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1.0 परिचय

िाष्ट्रीय डडजाइन ससं्थान, कुरुके्षत्र को 1 जुलाई 
2015 को उद्योग औि आतंरिक व्यापाि सिंधयन 
विभाग (डीपीआईआईटी), िाणणज्य औि उद्योग 
मतं्रालय, भाित सिकाि द्वािा हरियाणा पजंीकिण 
औि सोसायटी अर्धर्नयम 2012 के तहत एक 
सोसायटी के रूप में पजंीकृत डकया गया था। 
औपचारिक रूप से िकै्षणणक काययक्रम 15 निबंि 
2016 को गिनयमेंट पॉर्लटेणननक, उमिी, कुरुके्षत्र 
में ट्ांणजट कैं पस से िरुू हुआ। ससं्थान ने ट्ांणजट 
कैं पस से अपने सचंालन को िषय 2021 के अरं्तम 
भाग में स्थानांतरित किना िरुू कि डदया औि 
जनििी 2022 तक पिूा सचंालन नए परिसि में 
स्थानांतरित कि डदया गया। 
ससं्थान िरुुआत में िाष्ट्रीय डडजाइन ससं्थान, 
अहमदाबाद के पिामिय ि मागयदियन में कायय कि 
िहा था। ससं्थान को िाष्ट्रीय डडजाइन ससं्थान 
अर्धर्नयम 2014 की धािा 2 के तहत िाष्ट्रीय 
डडजाइन ससं्थान (सिंोधन) अर्धर्नयम 2019 

के तहत 13 जनििी 2020 से िाष्ट्रीय महत्ि के 
ससं्थान के रूप में घोवषत डकया गया। बाद में 
ससं्थान का नाम बदलकि िाष्ट्रीय डडजाइन 
ससं्थान, हरियाणा कि डदया गया। 
विविध डडजाइन डोमेन से यकु्त एनआईडी 
हरियाणा का अतंि-अनिुासर्नक िाताििण 
डडजाइन सीखने के र्लए एक अर्भनि औि समग्र 
पारिणस्थर्तकी ततं्र बनाने में मदद किता है, औि 
लोगों की उभिती जरूितों पि ध्यान कें डद्रत कित े
हुए समाधान प्रदान किता है, जो डडणजटल औि 
अत्याधुर्नक तकनीकों के साथ एकीकृत हैं। 
िाष्ट्रीय डडजाइन ससं्थान, अहमदाबाद में डडजाइन 
उत्कृष्टता के पाचं दिकों के बाद एनआईडी 
हरियाणा देि में आने िाला तीसिा एनआईडी 
है। जनििी 2022 से अत्याधुर्नक सवुिधाओ ंस े
यकु्त ससं्थान का पणूय विकर्सत परिसि पिूी तिह 
से काययिील हो गया है। 
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3.0 एनआईडी हरियाणा में डडजाइन र्िक्षा 
िाष्ट्रीय डडजाइन संस्थान एक बहु-विषयक 
संस्थान है औि इसके पास डडजाइन र्िक्षा 
प्रदान किने की दृवष्ट है जो मूल्यों में र्नडहत 
है, जो सामाणजक संदभय का जिाब देती है, 
जीिन की गुणििा में सुधाि किती है औि 
उभिती िैणिक जरूितों को पूिा किने के 
र्लए विचाििील नेततृ्िकतायओं को तैयाि 
किती है। 

डडजाइन अिधािणाओं को तैयाि किना औि 
विकर्सत किना पेिेिि क्षमता है, औि उन्हें 
उपयोगकताय औि र्नमायता दोनों के 
पािस्परिक लाभ के र्लए उत्पादों औि 
प्रणार्लयों में साकाि किते हैं। िस्तुओं, 
सेिाओं औि प्रणार्लयों के डडजाइन के र्लए 
विज्ञान, मानविकी औि सामाणजक विज्ञान 
जैसे कई विषयों से प्राप्त संशे्लषण औि ज्ञान 
की आिश्यकता होती है। 

एनआईडी हरियाणा में र्िक्षण मुख्य रूप से 
अभ्यास औि सीखने पि आधारित है जो 
अनुिासन के िषों में प्रगर्त के हि चिण में 
विकर्सत होती है। प्रासंर्गक र्नष्कषों के साथ 
अभ्यास को उत्पादों, प्रडक्रयाओं, सेिाओं औि 
प्रणार्लयों के डडजाइन में रूपांतरित डकया 
जाता है णजसका छात्रों की समग्र डडजाइन 
सोच क्षमताओं पि महत्िपूणय प्रभाि पड़ता 
है। डडजाइन विमिय कला की बेहतिीन 
संिेदनाओं को विज्ञान के तकय  के साथ एक 
अर्भनि ढांचे में लाती है, णजससे छात्रों को 
समाज के ताने-बाने में बडे़ पैटनय/िैली औि 
जुड़ाि का अनुभि किने में सहायता र्मलती 
है। 

संस्थान ने िषय 2020-2021 में प्रत्येक 
विषय के र्लए "उद्योग िैक्षणणक सलाहकाि 
बोडय" का गठन डकया, णजसे िैणक्षक िषय 
2021-2022 में विस्तारित डकया गया था। 
प्रत्येक विषय के बोडय में उद्योग औि िरिष्ठ 
डडजाइन अकादर्मक वििेषज्ञ िार्मल थे, 
औि यह एक िषय के र्लए गडठत डकया गया 
था। बोडय की भूर्मका अर्धक िैक्षणणक 
काययक्रमों की योजना बनाने, पाठ्यक्रम की 
समीक्षा किने औि स्नातक काययक्रम की 
संिचना में संस्थान की सहायता किने तथा 
संबंर्धत िैक्षणणक गर्तविर्धयों में सहायता 
किने की थी। 

पाठ्यक्रम में संिोधन िैणक्षक िषय 2021-
2022 में डकए गए हैं, णजसका उदे्दश्य स्ि-
र्िक्षण पाठ्यक्रमों के साथ बहु-विषयक 
र्िक्षा को बढािा देना है, ताडक कुिल, 
आत्मवििासी औि सुिणक्षत जन-िवक्त को 
आकाि डदया जा सके, जो चतुिाई से 
वििोधाभासों से औि बडे़ पैमाने पि समाज 
औि दरु्नया से सामना कि सकें । ितयमान 
पाठ्यक्रम संिचना अब छात्रों को उप-विषय 
भी प्रदान किती है, णजसमें िे हि सेमेस्टि 
में अन्य विषयों की मूल बातों का अध्ययन 
किने में सक्षम होते हैं। यह प्रमुख औि लघ ु
वििेषज्ञता की िैली में है। छात्रों में पढने 
औि विशे्लषण किने की आदत डालने के र्लए 
पाठ्यक्रम संिचना में स्ि-र्िक्षण के्रडडट 
आधारित पाठ्यक्रम जोडे़ गए हैं। ये दसूिे, 
चौथे औि छठे सेमेस्टि में सेर्मनाि 
पाठ्यक्रम के रूप में आयोणजत डकए जाते 
हैं। 
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3.1 व्यािसार्यक र्िक्षा काययक्रम / िकै्षणणक काययक्रम
 

 

 

 

 

 

 

एनआईडी में व्यािसार्यक र्िक्षा काययक्रम में 
स्कूल छोड़ने िालों के र्लए चाि िषय (8 
सेमेस्टि) की अिर्ध का एक प्रिेि स्ति का 
बैचलि ऑफ डडजाइन (बी.डडज) काययक्रम है। 

डडजाइन में व्यािसार्यक र्िक्षा स्नातक 
काययक्रम 8 सेमेस्टि औि लगभग चाि िषय 
की अिर्ध का है। काययक्रम में परिसि में 7 
सेमेस्टि होते हैं औि इसके बाद उद्योग / 
सिकाि, एनजीओ के्षत्र के र्लए 6 महीने का 
डडजाइन प्रोजेनट कायय होता है। सभी छात्रों 
को पहले िषय में एक साल का कॉमन 
फाउंडेिन काययक्रम पूिा किना होता है, 
णजसके बाद फाउंडेिन काययक्रम के दौिान 
उनके प्रदियन औि उनकी पसंद के आधाि 
पि छात्रों को र्नम्नर्लणखत तीन विषयों में 
विभाणजत डकया जाता हैैः 

• औद्योर्गक डडजाइन 
• कम्युर्नकेिन डडजाइन  

• कपड़ा औि परिधान डडजाइन 

बैचलि ऑफ डडजाइन (बी.डडजाइन) 
काययक्रम के अतं में, छात्र को बैचलि ऑफ 
डडजाइन डडग्री से सम्मार्नत डकया जाएगा। 

बी.डडजाइन स्ति पि सभी काययक्रम सामान्य 
अभ्यास िाले काययक्रम हैं जो डडजाइन, 
प्रासंर्गक कौिल, औि एक संिर्चत तथा 
र्नदेि-आधारित पाठ्यक्रम के माध्यम से 
अनुभि औि अनुभि प्राप्त किने की बुर्नयादी 
बातों की व्यापक समझ पि ध्यान कें डद्रत 
किते हैं। हालांडक, छात्रों को अपने अरं्तम 
िषय में परियोजना कायय सौंपने के माध्यम 
से स्ितंत्र लेडकन अच्छी तिह से सूर्चत 
डडजाइन र्नणयय लेने के र्लए प्रोत्साडहत 
डकया जाता है। यह एक पेिेिि दृवष्टकोण 
विकर्सत किने में भी मदद किता है। 
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3.2 फाउंडेिन काययक्रम 
 

प्रथम िषय को एनआईडी हरियाणा में 
बी.डडजाइन काययक्रम के आधाि/फाउंडेिन 
िषय के रूप में भी जाना जाता है, जो 
िचनात्मक योग्यता िाले छात्रों के र्लए एक 
आधाि बनाने पि ध्यान कें डद्रत किता है औि 
डदिा प्रदान किता है।  

काययक्रम के लक्ष्य औि उदे्दश्यैः 

● डडजाइन के मूल र्सद्ांतों से परिर्चत 
होना। 

● कौिल विकास में छात्रों का समथयन 
किना। 

● अपनी खदु की क्षमता औि योग्यता 
की खोज के अलािा, डडजाइन कैरियि 
हेतु महत्िपूणय मूल्यों ि दृवष्टकोणों 
को आत्मसात किने में छात्रों का 
समथयन किना। 

● काययक्रम का उदे्दश्य सहकमी समूह 
चचायओं, घिेलू संकाय सदस्यों के 
साथ चचायओं, औि अर्तर्थ संकाय 
सदस्यों औि र्िल्पकािों द्वािा प्रदान 
की गई िैक्षणणक र्नविवष्टयों के 
आधाि पि डडजाइन कौिल को 
विकर्सत किना है। 

● काययक्रम समग्र औि गहन है, औि 
एक छात्र इसमें नहीं सीखने से 
सीखने की प्रडक्रया से गुजिता है। 

 

 

 

छात्रों को अतंि-विषयी काययिाला के माध्यम 
से र्नविवष्टयाँ प्रदान की जाती हैं जो उन्हें 
दसूिे िषय से वििेषज्ञता विषय की अपनी 
िाखा का चयन किने से पहले संबंर्धत 
विषयों की प्रडक्रयाओं को समझने में मदद 
किता है। छात्र दसूिे सेमेस्टि में 2 के्रडडट 
के स्ि-र्िक्षण के्रडडट पाठ्यक्रम के माध्यम 
से खदु को अर्भव्यक्त किना सीखते हैं औि 
संिर्चत तिीके से साडहत्य समीक्षा किते हैं। 

पाठ्यचयाय 

एक िषय में 2 सेमेस्टि में फैले चाि स्तंभों 
के तहत संिर्चत पाठ्यक्रम में र्नविवष्टयों के 
माध्यम से लक्ष्य तथा उदे्दश्य पूिे डकए जाते 
हैं। प्रत्येक मॉड्यूल की अपनी प्रासंर्गकता 
औि उदे्दश्य होते हैं। 

र्िक्षण अध्यापन "हाथ से किने औि डदमाग 
में सोचने" औि "सीखने के र्लए सीखना 
औि किने के र्लए सीखना" र्सद्ांतों पि 
बनाया गया है। यह सहकमी समूह चचायओं, 
प्रदियन, के्षत्र यात्राओं औि अनुिासन के 
भीति आयोणजत काययिालाओं के माध्यम से 
सुगम होता है। 
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3.3 कम्यरु्नकेिन डडजाइन विषय 
कम्युर्नकेिन डडजाइन एक व्यापक िधद 
बन गया है जो अपने आप में विर्भन्न 
काययके्षत्रों पि कधजा किता है औि इसे स्पष्ट 
संदेि व्यक्त किने के र्लए एक प्रकाि का 
िणनीर्तक डडजाइन औि तिीका भी माना 
जाता है। यह संज्ञान के र्लए रूपिेखा 
स्थावपत किता है औि समस्या-समाधान, 
तकय संगत विचाि उदे्वलन औि समझने में 
सहायता किता है डक डकसी को नया किना 
चाडहए। एक कम्युर्नकेिन डडजाइनि को 
िुरू से अतं तक पूिी परियोजना पि विचाि 
किना चाडहए, औि अपनी वििेषज्ञता का 
उपयोग उन संदेिों को व्यक्त किने के र्लए 
उत्कृष्ट रूपों या तौि-तिीकों का र्नमायण किने 
के र्लए किना चाडहए णजनका दियकों पि 
सबसे अर्धक प्रभाि पडे़गा। जो लोग 
कम्युर्नकेिन डडजाइन में काम किते हैं, िे 
ब्ांडडंग औि ऐप डडजाइन औि भी बहुत कुछ 
में तुलनात्मक कायय किते हैं। 

कम्युर्नकेिन डडजाइन - अनसि 'सीडी' के 
रूप में संणक्षप्त रूप से ग्राडफक डडजाइन की 
प्रडक्रया में उपयोग डकए जाने िाले दृश्य औि 
पाठ संबंधी जानकािी को िार्मल डकया 
जाता है, जो इणच्छत संदेि या डडजाइन के 
डकसी वििेष तत्ि को व्यक्त किता है। इस 
प्रकाि, कम्युर्नकेिन डडजाइन के एक भाग 
के रूप में ग्राडफक डडजाइन एक सामान्य 
िधद है णजसका उपयोग िेबसाइटों के र्लए 
िचना, लेआउट, माकेडटंग सहयोगी औि 
विज्ञापन अर्भयानों के संदभय में डकया जाता 
है। डडजाइन र्नमायण प्रडक्रया के केिल एक 
डहस्से को प्रबंर्धत किने के र्लए संगठन 
अनसि ग्राड़िक डडजाइनि र्नयुक्त किते हैं। 

कंप्यूटि प्रोग्राम के उपयोग के साथ, 
कम्युर्नकेिन डडजाइनि की नौकिी में 
डडणजटल औि वप्रंट दोनों माध्यमों के र्लए 
विकासिील तत्ि िार्मल हैं। कम्युर्नकेिन 
डडजाइन व्यापक दियकों को संदेि देने औि 
िांर्छत माकेडटंग आिश्यकताओं को प्राप्त 
किने के र्लए डफल्म, एर्नमेिन औि साउंड 
डडजाइन पि भी ध्यान कें डद्रत किता है। 

एनआईडी हरियाणा में कम्युर्नकेिन 
डडजाइन एक समदृ् अनुिासन है जो छात्रों 
को के्षत्रीय औि िैणिक दोनों संदभों में 
डडजाइन र्सद्ांतों औि प्रथाओं की एक 
श्रृखंला के साथ डफल्म र्नमायण, एर्नमेिन 
डडजाइन, साउंड डडजाइन, इंटिेनिन औि 
यूएनस डडजाइन आडद के माध्यम से 
विज्ञापन, कॉपी िाइडटंग, सामग्री िणनीर्त, 
ब्ांड प्रबंधन, कला र्नदेिन, विपणन संचाि, 
र्चत्रण, ग्राडफक डडजाइन जैसे विर्भन्न 
डोमेन में कायय किने के र्लए सिक्त बनाकि 
उनकी डडजाइन र्िक्षा की जरूितों को पूिा 
किता है। अपने अध्ययन की अिर्ध 
(डद्वतीय-चौथा िषय) के दौिान, कम्युर्नकेिन 
डडजाइन छात्रों को संकेतों, टाइपोग्राफी, 
डडणजटल डडजाइन, स्थार्नक डडजाइन, 
इंटिैनिन डडजाइन, एर्नमेिन, र्चत्रण, 
ब्ांडडंग, पैकेणजंग आडद के माध्यम से संचाि 
की ग्राडफक भाषा में एक नई दृवष्ट लाने 
केर्लए प्रोत्साडहत डकया जाता है। एनआईडी 
हरियाणा इस अनुिासन को इस तिह से 
प्रदान किता है जो छात्रों को एनालॉग टू न्यू 
मीडडया के माध्यम से कम्युर्नकेिन 
डडजाइन के उप-काययके्षत्रों का पता लगाने में 
सक्षम बनाता है। मॉड्यूल इस तिह से 



 
 

9 
 

डडजाइन डकए गए हैं, जहाँ छात्रों को अपनी 
खदु की परियोजनाओं को चनुने की आजादी 
होती है औि उभिते िैणिक रुझानों औि 
सांस्कृर्तक औि ऐर्तहार्सक संदभों से 
अिगत किाया जाता है। इस प्रकाि, छात्रों 
को डडजाइन र्नणययों को प्रभावित किने िाले 

सामाणजक औि नैर्तक कािकों को समझने 
के साथ-साथ कायय किने की आिश्यकता है। 
स्थानीय औि िैणिक संदभय में अभ्यास किने 
की क्षमता, इस काययक्रम का मागयदिी 
र्सद्ांत है।  

 

 

 

 

 

 

 

 
कम्युर्नकेिन डडजाइन - डफल्म र्नमायण काययिाला 

 

 

फोटोग्राफी (I औि II) 

इस पाठ्यक्रम के दौिान, छात्रों ने स्टूडडयो / डाकय रूम फोटोग्राफी में िार्मल विर्भन्न प्रडक्रयाओं, 
चिणों, िैर्लयों औि तकनीकों को सीखा। 
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स्टोिीबोडडिंग 

इस पाठ्यक्रम के दौिान, छात्रों ने डफल्म/एनीमेिन प्रोडनिन में स्टोिीबोडडिंग के महत्ि औि 
इसमें िार्मल विर्भन्न चिणों, िैर्लयों औि तकनीकों को सीखा। 

3.4 औद्योर्गक डडजाइन विषय 
औद्योर्गक डडजाइन काययक्रम छात्रों को बाजाि 
औि समाज दोनों की उभिती जरूितों को 
पूिा किने के र्लए उपयोगकताय-उन्मुख 
अनुसंधान, बाजाि विशे्लषण, प्रौद्योर्गकी के 
अिसि, श्रम दक्षता मानदंड, इंजीर्नयरिंग 
ज्ञान, व्यिसाय जागरूकता, सांस्कृर्तक 
प्रिंसा औि सामाणजक णजम्मेदािी के आधाि 
पि उत्पादों औि सेिाओं को तैयाि किने में 
सक्षम बनाता है। यह विषय विविध डोमेन 
में र्नविवष्टयों को समेडकत किता है, जैसे 
मानि कािक, संज्ञानात्मक श्रम दक्षता, फॉमय 
स्टडीज, स्टूडडयो कौिल, उन्नत सीएडी, 
िोध विर्धयाँ, डडजाइन प्रबंधन, सामग्री औि 
विर्नमायण प्रडक्रयाएँ, औि सामाणजक विज्ञान 
आडद। पाठ्यक्रम कायय सिल उत्पाद 
डडजाइन, प्रदियन औि र्नयंत्रण, तकनीकी 
जडटल परियोजना औि र्सस्टम डडजाइन 
जैसी डडजाइन परियोजनाओं के साथ है, जो 

िास्तविक दरु्नया औि औद्योर्गक अनुप्रयोग 
पि जोि देने के साथ अब तक सीखे गए 
कौिल के अनुप्रयोग का अनुकिण किते हैं। 
सामान्य रूप से यह विषय उत्पाद डडजाइन 
पि कें डद्रत है, लेडकन साथ ही साथ 
ऑटोमोडटि डडजाइन, फनीचि डडजाइन, 
र्सिेर्मक डडजाइन, स्पेस डडजाइन, 
उपयोगकताय इंटिफेस डडजाइन औि ऐणच्छक 
के माध्यम से बायो-मेडडकल डडजाइन आडद 
जैसे विविध के्षत्रों को िार्मल किता है। एक 
प्रडक्रया-कें डद्रत दृवष्टकोण पि जोि डदया जाता 
है जो भागीदािी औि टीम िकय  के माध्यम 
से एक छात्र की र्िक्षा को आकाि देता है। 
छात्रों को सडक्रय रूप से औद्योर्गक घिानों, 
सामाणजक के्षत्र, सिकाि औि कॉपोिेट के्षत्र 
के साथ सहयोगी परियोजनाओं में भाग लेने 
के र्लए प्रोत्साडहत डकया जाता है। 
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स्िरूप औि रूप 

 

 

 

 

औद्योर्गक डडजाइन - मानि कािक - परिचयात्मक श्रमदक्षता विज्ञान 
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3.5 िस्त्र औि परिधान डडजाइन विषय 

िस्त्र औि परिधान डडजाइन अनुिासन एक 
वििेष काययक्रम (डद्वतीय-चौथा िषय) है जो 
उद्योग औि समाज की ितयमान मांगों को 
पूिा किने के र्लए कौिल सेट विकास औि 
िचनात्मक औि विशे्लषणात्मक क्षमताओं के 
सम्मान को िार्मल किके समदृ् होता है। 
िस्त्र औि परिधान डडजाइन अनुिासन िस्त्र 
औि परिधान उद्योग, सामाणजक के्षत्रों औि 
स्टाटय-अप के विर्भन्न के्षत्रों के र्लए डडजाइन 
के र्लए अर्भनि औि सहडक्रयात्मक 
दृवष्टकोण विकर्सत किने का प्रयास किता 
है। अपेणक्षत डडजाइन आिश्यकताओं को प्राप्त 
किने के र्लए िैचारिक औि तकनीकी 
सहायता दोनों के साथ छात्रों को प्रदान किने 
के माध्यम से अिधािणा से प्रोटोटाइप तक 
आविष्काििील औि िचनात्मक अन्िेषणों 
को बढािा डदया जाता है। संिोर्धत बी.डेस 
पाठ्यक्रम सैद्ांर्तक ज्ञान औि व्यािहारिक 
अनुप्रयोगों के संयोजन में कौिल के विविध 
सेट के र्नमायण पि जोि देता है। काययक्रम 
िस्त्र औि परिधान डडजाइन के मूल र्सद्ांतों 
के साथ िुरू होता है। इसमें िस्त्र फाइबि, 
बुनाई संिचना, सतह डडजाइन, िंगाई 
तकनीक, छपाई के तिीके, मौर्लक र्सलाई 
तकनीक, पैटनय बनाना, र्नर्मयत िस्त्र औि 
परिधान डडजाइन में बुर्नयादी र्नविवष्टयाँ 

िार्मल हैं। तेजी से जडटल डडजाइन 
परियोजनाओं के माध्यम से, संबंर्धत 
सामाणजक विज्ञान, फैिन, प्रिवृियों, ब्ांड 
पहचान, प्रौद्योर्गकी औि कंप्यूटि एडेड 
डडजाइन द्वािा पूिक, छात्रों को फैिन, र्िल्प 
औि घि के सामान के र्लए िस्त्र औि 
परिधान डडजाइन किने के र्लए प्रोत्साडहत 
डकया जाता है। काययक्रम में साियजर्नक 
स्थानों/प्रदियर्नयों/आंतरिक सज्जा, जीिन 
िैली औि परिधानों औि संबद् उद्योग के 
र्लए िस्त्र औि परिधान डडजाइन किने की 
कई अतंि-अनुिासनात्मक परियोजनाएँ 
िार्मल हैं। 

अनुिासन में संचाि ग्राडफनस, डडजाइन 
प्रबंधन औि विज्ञान औि उदाि कला जैसे 
सहायक पाठ्यक्रमों के संयोजन में र्िल्प 
अनुसंधान औि के्षत्र अध्ययन, िंगाई औि 
छपाई, पैटनय बनाने औि परिधान र्नमायण 
औि उन्नत बुनाई िार्मल हैं। डडजाइन 
िकय िॉप पाठ्यक्रम की एक अन्य श्रणेी है, 
जो छात्रों को संबद् काययके्षत्र का अध्ययन 
किने औि िस्त्र औि परिधान डडजाइन 
अनुिासन के मुख्य के्षत्र में आिेदन का पता 
लगाने का अिसि प्रदान किती है। 
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िस्त्र औि परिधान डडजाइन - बुनाई की मूल बातें 
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3.6 महामािी के दौिान र्िक्षािास्त्र में लाया गया अनकूुलन 

िैक्षणणक िषय 2021-2022 में मौजूदा णस्थर्त 
औि सिकािी डदिार्नदेिों की समीक्षा किते 
हुए एनआईडी हरियाणा ने हाइवब्ड प्रारूप में 
कक्षाए ंआयोणजत की थीं, णजसका अथय है 
डक कुछ पाठ्यक्रम आंर्िक रूप से 
ऑनलाइन आयोणजत डकए गए थे औि कुछ 
पाठ्यक्रम कैं पस में आयोणजत डकए गए थे। 
इस समय के दौिान पाठ्यक्रमों की योजना 
इस तिह से बनाई गई थी डक छात्र प्रभािी 
ढंग से ऑनलाइन सीखने का प्रबंधन कि 
सकें  औि यथासंभि सीर्मत स्थल-कायय भी 
कि सकें । 
वपछले िषों के अभ्यास के रूप में, संकायों 
औि काययिाला के कमयचारियों ने प्रदियनों के 
उदे्दश्य से िीडडयो दस्तािेजों का उपयोग 
डकया। प्रत्येक डहतधािक द्वािा आईटी 
तकनीकों को िीघ्र अपनाने से िास्तविक 
समय से िचुयअल दरु्नया तक संकाय-छात्र 
इंटिफेस की त्िरित अनुकूलन क्षमता में 
सहायता र्मली है। गूगल मीट, माइक्रोसॉफ्ट 
टीम, र्मिो बोडय, कॉन्सेप्ट बोडय आडद जैसे 
अनुप्रयोगों का उपयोग किके सभी विषयों 
द्वािा र्चत्रण, विचाि-मंथन, माइंड-मैप 
जनिेिन औि ग्रुप डडस्किन से संबंर्धत 
तकनीकों का लाइि प्रदियन सभी विषयों द्वािा 
सुचारू रूप से डकया गया। एनआईडी 
हरियाणा स्थापना के समय से ही व्यवक्तगत 
मेल आईडी पि एडोब र्संगल यूजि लाइसेंस  
प्रदान कि िहा है, जो महामािी के समय में 
बहुत मददगाि था औि अिधािणाओ ं के 
डडणजटल आदान-प्रदान ने स्क्रीन साझा किके 

काफी लचीलापन प्रदान डकया। कुछ 
पाठ्यक्रमों के र्लए छात्रों ने हाथों-हाथ 
अन्िेषण किने के र्लए कुछ उपकिण औि 
मिीनिी डकिाए पि ली थी। ऐसे पाठ्यक्रमों 
के र्लए कुछ चयर्नत डदिा/स्थानों पि कैमिे 
लगाकि सीधा प्रदियन डकया गया। 
र्िक्षा के ऑनलाइन प्रारूप ने भाित में कई 
स्थानों औि यहाँ तक डक अतंििाष्ट्रीय स्ति 
पि णस्थत अर्तर्थ संकाय औि विषय-के्षत्र 
वििेषज्ञों को भी िार्मल किने की अनुमर्त 
दी। कुछ विषय वििेषज्ञों को ऑनलाइन मोड 
में वििेष विषयों पि एक या दो सत्र लेने के 
र्लए आमंवत्रत डकया गया था, णजन्हें अन्यथा 
समायोणजत किना मुणश्कल था। इस प्रकाि 
संस्थान िरिष्ठ औि साथ ही वििेषज्ञ उद्योग 
कर्मययों को ऑनलाइन मोड में आमंवत्रत 
किना जािी िखने की योजना बना िहा है, 
यडद िे संस्थान में भौर्तक रूप से यात्रा 
किने के र्लए उपलधध नहीं हैं, भले ही छात्र 
कैं पस में हों। 
छात्रों के सीखने के परिणामों के साथ-साथ 
जुड़ाि के संदभय में, ऑनलाइन प्रारूप में 
संचार्लत कुछ पाठ्यक्रमों का बहुत 
उपयोगी होने के र्लए मूल्यांकन डकया 
गया था। 
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3.7 इंटनयर्िप, स्नातक परियोजनाएँ औि प्लेसमेंट 

िाष्ट्रीय डडजाइन संस्थान, हरियाणा का 
र्िक्षण-र्िक्षण अध्यापन िैक्षणणक 
अनुसंधान औि उद्योग प्रथाओं के कायायन्ियन 
को बढाने पि कें डद्रत है। संबंर्धत उद्योग के 
र्लए परिणामों के कायायन्ियन में परिणाम 
के र्लए पाठ्यक्रम औि परियोजनाए ँ
तदनुसाि डडजाइन औि पणूय की जाती हैं। 

छात्र छठे सेमेस्टि के बाद 6-8 सप्ताह की 
ग्रीष्मकालीन इंटनयर्िप किते हैं। स्नातक 
परियोजनाएँ हि साल जनििी के महीने में 
िुरू होते हैं, अथायत ्बी.डडज प्रोग्राम के 8िाँ 
सेमेस्टि में। िाष्ट्रीय डडजाइन संस्थान, 
हरियाणा में छात्र के िैक्षणणक काययकाल की 
समीक्षा स्नातक परियोजनाएँ दस्तािेज 
प्रस्तुत किने से होती है, जो डक उनके 

अध्ययन के अनुिासन से र्नकटता से जुडे़ 
विषय पि डडजाइन के के्षत्र में एक पयायप्त 
जाँच है। 

यह स्नातक परियोजना आिेदन औि 
कायायन्ियन क्षमता दोनों के साथ एक पूणय 
पैमाने पि पेिेिि डडजाइन असाइनमेंट के 
परिणाम की पेिकि किने के र्लए है। 
एनआईडी हरियाणा के 'किने से द्वािा सीखने' 
के र्िक्षािास्त्र के मूल दियन के अनुरूप पेि 
डकया गया, यह स्नातक परियोजना ग्राहक 
सेिा के िास्तविक दरु्नया के के्षत्र में चमकने 
के र्लए हि छात्र का क्षण है। छात्रों को तीनों 
विषयों के िचनात्मक उद्योगों में 
सफलतापूियक र्नयोणजत डकया जाता है। 

र्नयोजन/प्लेसमेंट 

संस्थान का प्लेसमेंट सेल छात्रों को 
ग्रीष्मकालीन इंटनयर्िप, स्नातक परियोजना 
औि जॉब प्लेसमेंट के र्लए प्लेसमेंट की 
सुविधा देता है। िैणक्षक िषय 2021-22 के 
दौिान प्लेसमेंट प्रडक्रया ऑनलाइन मोड में 
आयोणजत की गई थी।  

प्लेसमेंट सेल का नेततृ्ि एक संकाय 
समन्ियक किता है औि इसमें टीम के 
डहस्से के रूप में छात्र प्लेसमेंट प्रर्तर्नर्ध 
होते हैं। 

िैक्षणणक िषय 2021-22 के दौिान जॉब प्लेसमेंट, स्नातक परियोजना औि ग्रीष्मकालीन इंटनयर्िप 
के र्लए छात्रों को र्मले नौकिी संबंधी ऑफि का डेटा इस प्रकाि है। ये छात्रों के तीन अलग-
अलग बैच के र्लए थे। 

क्र.सं. र्नम्नर्लणखत के र्लए र्नयोणजत प्राप्त नौकिी प्रस्तािों की संख्या 
1 जॉब प्लेसमेंट 29 
2 स्नातक परियोजना 05 
3 ग्रीष्मकालीन इंटनयर्िप 16 
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4.0 िैणक्षक सुविधाएँ/अधोसंिचना 
एनआईडी हरियाणा में डडजाइन औि उत्पादन के बीच अतंि-र्नभयिता को आिश्यक माना जाता 
है। बुर्नयादी ढांचे में अच्छी तिह से सुसणज्जत विभाग काययिालाएँ, निीनतम सॉफ्टिेयि के 
साथ सूचना प्रौद्योर्गकी प्रयोगिालाएँ, औि एक संसाधन कें द्र है णजसमें विर्भन्न प्रकाि की संदभय 
सामग्री जैसे डकताबें, पवत्रकाएँ, पवत्रकाएं औि डफल्में आडद हैं।  

विभागीय काययिालाएँ: 
उत्पादन विर्धयों के कठोि अभ्यास को समझने के र्लए आिश्यक कौिल, जानकािी औि 
परिर्चतता प्राप्त किने की नींि िखता है। तकनीकी प्रडक्रयाओं के बािे में सीखने की सुविधा के 
र्लए काययिाला का बुर्नयादी ढांचा लकड़ी, धातु, चीनी र्मट्टी की चीजें, कपड़ा, फोटोग्राफी औि 
डफल्म र्नमायण आडद में निीनतम मिीनों, औजािों औि उपकिणों से सुसणज्जत है। 

4.1 औद्योर्गक डडजाइन काययिालाएँ 

एनआईडी हरियाणा की औद्योर्गक डडजाइन 
काययिालाएं संस्थान में विकर्सत एक अर्त-
आधरु्नक काययिाला सुविधा है। संस्थान ने 
र्नमायण विर्धयों की एक विस्ततृ श्रृखंला को 
सीखने औि अभ्यास किने औि छात्रों के 
बीच प्रोटोटाइप कौिल विकर्सत किने के 
र्लए तीन प्रमुख काययिालाओं की स्थापना 
की है। इन तीन प्रमुख काययिालाओं में 
बढईगीिी काययिाला, धातु काययिाला औि 
र्सिेर्मक काययिाला िार्मल हैं। बढईगीिी 
काययिाला औद्योर्गक गे्रड िुड िडकिं ग मिीनों 
जैसे सकुय लि सॉ, प्लानि, र्थकनेसि, सैंडडंग 
मिीन, िुड िडकिं ग लेथ मिीन, णजग सॉ, 
वपलि डिर्लंग मिीन आडद से सुसणज्जत है। 
इन मिीनों के अलािा, यह िकय िॉप एक 
व्यापक िेंज से सुसणज्जत है। बढईगीिी हाथ 
उपकिण औि पोटेबल वबजली उपकिण। 
धातु काययिाला औद्योर्गक गे्रड धातु मिीर्नंग 
औि प्रडक्रया में िार्मल होने से सुसणज्जत 
है। इसमें एक केपस्टि बुजय लेथ मिीन, 
वपलि डिर्लंग मिीन, बैंड सॉ मिीन औि 
इलेणनट्क आकय  मिीन के साथ-साथ हैंड-

टूल्स औि पािि टूल्स की एक विस्ततृ 
श्रृखंला िार्मल है। र्सिेर्मक काययिाला 
इलेणनट्क पॉटि व्हील्स, इलेणनट्क प्लास्टि 
व्हील्स औि अन्य मिीनों से भी अच्छी तिह 
परिर्चत है। र्सिेर्मक प्रयोगिाला औद्योर्गक 
गे्रड आग भट्ठा से सुसणज्जत है। काययिाला 
में ये सुविधाएं अनुभि प्रदान किती हैं, जो 
समय के साथ-साथ िास्तविक औद्योर्गक 
कायों की जडटलता औि इन नौकरियों की 
कौिल आिश्यकताओं को समझने में मदद 
किती हैं। इन तीन प्रमखु काययिालाओं के 
अलािा छात्रों के पास कुछ उन्नत र्नमायण 
प्रडक्रयाओं तक पहंुच है, णजसमें लेजि कडटंग 
मिीन, िैनयूम बनाने की मिीन औि 3डी 
वप्रंटि औि र्नमायण प्रडक्रयाओं के र्लए 
व्यापक उपकिण सुविधाएं िार्मल हैं, जो 
तकनीकी औि डडजाइन के विििण के बािे 
में व्यापक ज्ञान प्रदान किते हैं। काययिाला 
में छात्रों को मिीनों के र्नमायण के अलािा 
बुर्नयादी कच्चा माल भी उपलधध किाया 
जाता है। 
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नए परिसि में औद्योर्गक डडजाइन काययिाला का स्थानांतिण 

औद्योर्गक डडजाइन काययिाला को नए कैं पस 
में र्िफ्ट किने की योजना काययिाला टीम 
द्वािा बहुत सािधानी से बनाई गई थी णजसमें 
मिीन औि उपकिणों को स्थानांतरित किना 
िार्मल था। संपूणय काययिाला को ट्ांणजट 
परिसि से नए एनआईडी हरियाणा परिसि 
के काययिाला धलॉक में स्थानांतरित डकया 
जाना था। योजना जनििी 2021 से िुरू हुई 
औि मिीनों को अगस्त 2021 में नए परिसि 
में स्थानांतरित कि डदया गया। नए परिसि 
में र्िफ्ट होने से पहले नई काययिाला में 
प्रस्तावित ले-आउट के अनुसाि वबजली के 
कनेनिन लगाए गए थे। बड़ी औि 
संिेदनिील मिीनों के र्लए स्थानांतिण की 

योजना बनाई गई औि विर्िष्ट एजेंर्सयों के 
सेिा इंजीर्नयिों की सहायता से काययिाला 
के कमयचारियों द्वािा डकया गया। 
आिश्यकतानुसाि के्रन, फोकय र्लफ्ट औि फूस 
के ट्कों द्वािा मिीनों का स्थानांतिण डकया 
गया। स्थानांतिण के बाद, मिीनों का 
अिंांकन सेिा इंजीर्नयिों द्वािा डकया गया 
औि मिीनों को उपयोग के र्लए कमीिन 
डकया गया। स्थानांतिण की योजना इस 
तिह से बनाई गई थी डक स्थानांतिण के 
दौिान डकसी भी तिह की बाधा उत्पन्न न 
हो। इसके अलािा, स्थानांतिण तब डकया 
गया जब छात्र ऑनलाइन मोड के माध्यम 
से सीख िहे थे। 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

िकय िॉप में विद्याथी अपना प्रोजेनट किते हुए। 
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4.2 कम्यरु्नकेिन डडजाइन सवुिधाएँ 
फोटोग्राफी लैब  

एनआईडी हरियाणा का फोटोग्राफी स्टूडडयो 
फोटोग्राफी पाठ्यक्रम संचार्लत किने के र्लए 
वििेष रूप से डडजाइन औि र्नर्मयत डकया 
गया अर्त उिम काययके्षत्र है। स्टूडडयो में 
विर्भन्न प्रकाि की स्टूडडयो लाइटें औि 
र्भन्न-र्भन्न पषृ्ठभूर्म िाला प्रकािमान 
स्थान है, जो बाहिी अििोधक प्रकाि स्रोतों 
से मुक्त िाताििण में छवियों को कैमिे में 
कैद किने की सुविधा देता है। डकसी भी 
छवि के र्लए अपेणक्षत प्रकाि व्यिस्था छात्रों 

द्वािा प्रकाि उपकिणों औि पात्र के स्थान-
र्नयोजन तय किके 'र्नर्मयत' की जाती है। 
फोटोग्राफी स्टूडडयो हाई एंड कैमिा, लेंस औि 
लाइडटंग उपकिण से लैस है, जो 
कम्युर्नकेिन डडजाइन के छात्रों को उनके 
विज्ञापन, ग्राडफक डडजाइन, र्चत्रण, स्टॉप 
मोिन एर्नमेिन औि र्सनेमैटोग्राफी प्रोजेनट 
के र्लए उच्च-स्तिीय औि विर्िष्ट छवियों 
को कैमिे में कैद किने का वििास औि 
कौिल प्रदान किता है। 

 

आईटी लैब 

कम्युर्नकेिन डडजाइन विभाग सिायर्धक 
उन्नत कंप्यूटि ग्राडफनस विकर्सत किने के 
र्लए समवपयत है। यह काययक्रम ग्राडफनस-
प्रधान काययक्रम है चाहे िह णस्थि हो या चल 
ग्राडफनस के रूप में हो। इस जरूित को पूिा 
किने के र्लए, एनआईडी हरियाणा ने 
आधरु्नक आईटी लैब का र्नमायण डकया है 
जो िांछनीय उच्च िैम, निीनतम प्रोसेसि 
औि ग्राडफनस काडय युक्त कंप्यूटिों (मैक औि 

पीसी) से लैस है। छात्रों को उनकी डडजाइन 
परियोजनाओं को पूिा किने के र्लए िाइंग 
टैबलेट सडहत आईटी प्रयोगिालाओं की 
सुविधा प्रदान की जाती है। छात्रों को पेिेिि-
गे्रड वप्रंटि औि स्कैनि की सुविधा सुलभ हैं, 
जो छात्रों को उनकी कम्युर्नकेिन डडजाइन 
परियोजना की सभी जरूितों को पूिा किने 
के र्लए सीखने का व्यािहारिक माहौल बनाते 
हैं। 
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र्संडटक लैब 

आईटी र्संडटक लैब छात्रों के िचनात्मक 
विचािों को जीिंत किने के र्लए िाकोम 
र्संडटनस (Wacom Cintiqs) से सुसणज्जत 
है। कागज पि िाइंग औि पेंडटंग में िांछनीय 
कौिल प्राप्त किने के बाद, छात्र अपने कायय 
को अगले स्ति पि ले जाने के र्लए सीधे 
स्क्रीन पि सजृन के र्लए तैयाि हो जाते हैं। 
कम्युर्नकेिन डडजाइन के छात्रों को हमेिा 
कागज पि अपने र्चत्र बनाने या अपने पेन 
टैबलेट का उपयोग किने में आनंद आता है।  

लेडकन एक सहज काययकलाप के रूप में पेन 
औि स्क्रीन डडस्प्ले के बीच बेिोकटोक-सहज 

संपकय  से प्राप्त िानदाि अनुभि उनके र्चत्र 
बनाने के कौिल को अगले स्ति तक ले 
जाता है। सीडी छात्र एचडी स्क्रीन के माध्यम 
से जीिंत िंगों को अनुभि किते हुए विर्भन्न 
उपकिणों औि तकनीकों को समझते हुए 
सटीकता औि र्नयंत्रण विकर्सत किते हैं। 
िाइंग औि पेंडटंग का यह अनुभि र्चत्रण, 
ग्राडफक डडजाइन औि एर्नमेिन डडजाइन 
परियोजनाओं के र्लए छात्र की क्षमता को 
अगले स्ति तक ले जाने के र्लए तैयाि 
किता है। 
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4.3 िस्त्र औि परिधान डडजाइन काययिाला/प्रयोगिालाएँ
 

एनआईडी-हरियाणा में िस्त्र औि परिधान 
डडजाइन विभाग छात्रों औि सदस्यों के र्लए 
पैटनय बनाने औि र्सलाई की अत्याधरु्नक 
लैब से सुसणज्जत है। इस पैटनय-सजृन लैब 
में नए औि उन्नत बडे़ पैटनय-सजृन टेबल, 
अतंििाष्ट्रीय स्ति के विर्भन्न प्रकाि के 
आकाि के पुतले औि नए पैटनय तैयाि किते 
समय छात्रों की आसानी के र्लए अन्य सभी 
आिश्यक उपकिण िार्मल हैं। 

र्सलाई लैब में उद्योग मानकों के अनुसाि 
विर्भन्न प्रकाि की र्सलाई मिीनें हैं ताडक 
छात्र इन मिीनों पि सीखने औि काम किने  

 

 

के दौिान इस उद्योग के अनुभि के समान 
स्ति पि आ सकें । इस लैब में मोटिचार्लत 
र्संगल णस्टच मिीनें, ओिि-लॉक मिीन, 
बटन होल मिीन, औद्योर्गक स्टीम पे्रस औि 
वििेष प्रकाि की सीम के र्लए विर्भन्न पुजे 
भी हैं। हालांडक प्रयोगिालाओं का कायय अभी 
भी प्रडक्रयाधीन हैं औि संस्थान प्रयोगिाला 
की सुविधाओं को औि बढाने पि कायय कि 
िहा है, मौजूदा प्रयोगिालाएँ औि इसके 
सदस्य यह सुर्नणित किते हैं डक छात्र इन 
प्रयोगिाला सुविधाओं का उपयोग किके 
अपनी इच्छानुसाि कुछ भी सणृजत किने में 
सक्षम हों। 

िीविंग औि र्नडटंग प्रयोगिाला 

एनआईडी हरियाणा में िीविंग लैब सागौन 
की लकड़ी के 20 टेबल-टॉप हथकिघों के 
साथ-साथ आिश्यक उपकिणों से सुसणज्जत 
भी है ताडक सुचारू रूप से काम डकया जा 
सके। प्रत्येक टेबल टॉप किघा में एक समय 
में 12 िाफ्ट िार्मल किने की क्षमता होती 
है। हथकिघा के साथ, बुनाई के सहायक 
उपकिण के रूप में सागौन की लकड़ी का 
क्रील स्टैंड, सागौन की लकड़ी के दो सपाट 
ताना औि एमएस चिखा हैं। लैब में बुनाई, 
क्रोर्िए औि कढाई के र्लए आिश्यक हाथ 
के औजािों के साथ-साथ 3 फ्लैटबेड हैंड 
र्नडटंग मिीनें भी हैं। इसमें अलग-अलग 
गणना औि गुणििा िाली संस्थान्तगयत यानय 
लाइबे्िी है। संस्थान्तगयत िस्त्र औि परिधान 
डडजाइन विभाग के संकाय सदस्य औि 

कुिल लैब सहायक के मागयदियन औि 
पययिेक्षण के अधीन ज्ञान प्रदान किने के 
र्लए, एनआईडी हरियाणा छात्रों को डडजाइन 
के प्रर्त िोध-आधारित व्यािहारिक दृवष्टकोण 
अपनाने के र्लए प्रोत्साडहत किता है। चूडंक 
संस्थान पानीपत, अबंाला औि लुर्धयाना 
जैसे िस्त्र कें द्रों के आसपास णस्थत है, 
इसर्लए छात्रों के र्लए इस विषय का  
 
अध्ययन किना अर्धक कािगि हो जाता है। 
संस्थान के िस्त्र उद्योग के विर्भन्न संगठनों 
के साथ अच्छे संबंध हैं णजससे छात्रों  
 
को उनके पाठ्यक्रम पाठ्यचयाय के अतंगयत 
औद्योर्गक यात्राओं के माध्यम से अपने ज्ञान 
को बढाने में सहायता र्मलती है। 
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िीविंग औि र्नडटंग प्रयोगिाला 

र्सलाई प्रयोगिाला 
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िंगाई औि छपाई प्रयोगिाला 

िस्त्र औि परिधान डडजाइन काययिालाओं औि प्रयोगिालाओं का नए परिसि में स्थानांतिण 

िस्त्र औि परिधान डडजाइन विभाग के 
अतंगयत तीन प्रयोगिालाए ँहैं, णजनमें र्सलाई 
प्रयोगिाला, िीविंग प्रयोगिाला, िंगाई 
प्रयोगिाला औि छपाई प्रयोगिाला िार्मल 
हैं। 

अगस्त 2021 से जनििी 2022 के बीच 
ट्ांणजट परिसि से र्नकलकि नए परिसि में 
जाने से पहले उपयुयक्त प्रयोगिालाओं का 
विन्यास औि योजना तयैाि की गई थी। 
स्थानांतिण के दौिान मिीनिी औि किघे से 

जुड़ी सभी आिश्यक सािधानी औि सुिक्षा 
बिती गई थी। सभी उपकिण औि मिीनें 
अच्छी णस्थर्त में सुपुदय की गईं। इस प्रडक्रया 
के र्लए टीम को उच्च अर्धकारियों औि 
कमयचारियों का सहयोग र्मला। सभी 
स्थानांतिण कायों को वबना डकसी बाधा के 
सफलतापूियक पूिा डकया गया। 

इसके बाद, स्थानांतरित मिीनों औि किघों 
को जनििी 2022 के महीने में नए परिसि 
में स्थावपत डकया गया। 
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4.4 आईटी प्रयोगिालाएँ 

इस संस्थान का सूचना प्रौद्योर्गकी अनुभाग 
संस्थान के उदे्दश्यों को प्राप्त किने के र्लए 
प्रौद्योर्गकी के िचनात्मक औि अर्भनि 
उपयोग को बढािा देकि एनआईडी हरियाणा 
को एक िणनीर्तक लाभ की णस्थर्त में लाने 
के र्लए प्रर्तबद् है। यह अनुभाग सूचना 
परिसंपवियों के प्रभािी प्रबंधन को बढािा 
देता है औि उच्च स्तिीय, प्रयोक्ता-उन्मुखी 
सेिाओं औि सहायता के साथ-साथ एक 
सुिणक्षत, अत्यर्धक वििसनीय प्रौद्योर्गकी 
अिसंिचना की भी व्यिस्था किता है, ताडक 
संस्थान-समाज की र्निंति बदलती जरूितों 
को पूिा डकया जा सके। कोविड-19 महामािी 
ने िषय 2021 में एनआईडी हरियाणा के 
समाज के र्लए अभूतपूिय चनुौर्तयाँ पैदा कीं। 
वपछले कई िषों की िणनीर्तक योजना, 
उन्नयन औि कायायन्ियन के चलते आईटी 
अनुभाग छात्रों, संकाय सदस्यों औि 
कमयचारियों की जरूितों पि तुिंत काियिाई 
किने औि प्रर्तडक्रया देने के र्लए सक्षम था, 
णजस तिह डक िे र्िक्षण-प्रर्िक्षण के र्लए 
ऑनलाइन िाताििण के मोड में आए। प्रमुख 
कायय 2020 में िुरू डकए गए थे जब 
संचालन पूिी तिह से ऑनलाइन मोड में थे 
औि बाद में 2021-22 में र्िक्षा संचालन 
औि परिसि में कमयचारियों की उपणस्थर्त के 
हाईवब्ड (र्मर्श्रत) मोड की व्यिस्था को 
णस्थर्तनुसाि ढाला गया था। 

 

 

 

जनििी 2022 के दौिान, संस्थान ने ट्ांणजट 
परिसि से अपने नए कैं पस भिन में सभी 
संचालन स्थानांतरित कि डदए औि आईटी 
टीम ने सियि रूम, आईटी लैब, डडजाइन 
स्टूडडयो औि अन्य संबंर्धत सुविधाओं की 
स्थापना किने से जुडे़ सभी प्रकाि से तैयाि 
समस्त बुर्नयादी ढांचा औि सुविधाएँ प्रदान 
कीं। अर्धकारियों से उर्चत योजना औि 
मागयदियन प्राप्त किके आईटी अनुभाग ने 
संस्थान के दैर्नक कायय में कोई बाधा डाले 
वबना सप्ताहांत में सभी उपकिणों को 
स्थानांतरित किने औि संस्थावपत किने का 
कायय डकया। डडजाइन स्टूडडयो में िाई-फाई 
उपकिणों को स्थानांतरित औि स्थावपत 
डकया गया, छात्रों को उनके डडजाइन कायय 
के र्लए इंटिनेट सुविधा प्रदान की गई, 
कंप्यूटि र्सस्टम को स्थानांतरित कि 
फैकल्टी औि स्टाफ केवबन में संस्थावपत 
डकया गया औि नए परिसि में इंटिनेट 
सुविधा भी प्रदान की गई थी। 

आईटी अनुभाग ने पुस्तकालय सियि औि 
पुस्तकालय के कंप्यूटि र्सस्टम को 
स्थानांतरित किने में भी सहायता प्रदान की, 
णजसे आईटी अनुभाग द्वािा ट्ांणजट परिसि से 
स्थानांतरित कि डदया गया था औि 
पुस्तकालय के स्थानांतिण के दौिान 2021 
में नए परिसि में स्थावपत डकया गया था। 
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आईटी सुविधाओं के कायय में ये िार्मल हैं: 
आईटी अनुभाग लोकल एरिया नेटिकय  (लैन) 
का िखिखाि किता है जो अकादर्मक धलॉक, 
प्रिासर्नक धलॉक, िकय िॉप धलॉक, छात्रािास 
औि पुस्तकालय को जोड़ता है तथा छात्रों, 
संकाय सदस्यों औि स्टाफ के र्लए इंटिनेट 
औि ऐम्प औि िाई-फाई की सुविधा प्रदान 
किता है। 

● पीजीसीआईएल औि बीएसएनएल के 
माध्यम से 24x7 आधाि पि इंटिनेट 
सेिाओं के सुचारु संचालन के र्लए 
दो (02) इंटिनेट लीज्ड लाइनें हैं। 
आईटी अनुभाग डीएचसीपी, 
डीएनएस, फायििॉल जैसे सियिों औि 

संस्थान की िेबसाइट का िखिखाि 
भी किता है। 

● यहाँ चाि (04) आईटी प्रयोगिालाए ँ
हैं जो हाई एंड िकय स्टेिन, एपल 
आईमैक 27" इंच िेडटना 5के 
डडस्प्ले, िैकोम र्संडटक इंटिएणनटि 
डडस्प्ले औि इंटुओस प्रो पेन टैबलेट 
सडहत कंप्यूटि र्सस्टम जैसे 
आधरु्नक उपकिणों से लैस हैं। 

● सभी प्रयोगिालाओं को यूपीएस 
बैकअप औि एयि कंडीिर्नंग की 
सुविधा दी गई है। 

 

 

सॉफ्टिेयिैः 
● आईटी लैब में एडोब डक्रएडटि 

नलाउड, िाइनो, कीिॉट, एमएस 
ऑडफस 365, सॉर्लडिनसय, 
िैगनफे्रम, सोफोस एंटीिायिस, गूगल 
िकय स्पेस (ईमेल औि गगूल िाइि, 

मीट, कैलेंडि, नलासरूम, डॉनस 
इत्याडद जैसे सभी संबद् ऐप) 
ऑटोडेस्क-ऑटोकैड औि एर्लयस 
सडहत विर्भन्न डडजाइर्नंग औि 
अन्य सॉफ्टिेयि हैं। 

 
अन्य सुविधाओं में ये िार्मल हैं: 
 

● र्नम्नर्लणखत वप्रंटि औि प्लॉटि की 
मदद से छपाई की सुविधा प्रदान की 
जाती है। 

● स्टूडडयो औि लैब के र्लए प्रोजेनटि 
औि स्माटय एलईडी टीिी। 

● फोटोग्राफी उपकिण णजसमें Canon 

6D, Canon 90 D, Canon 1300D, 

Nikon D5300 कैमिे औि विर्भन्न 
जूम लेंस, र्तपाई औि इसके सभी 
अर्तरिक्त सहायक सामग्री िार्मल हैं। 

● ध्िर्न उपकिण णजनमें टैस्कैम 
र्नर्मयत ऑडडयो रिकॉडयि, हेडफोन 
(ऑडडयो टेणननका) औि स्टूडडयो 
मॉर्नटि (एमऑडडयो एिी 42) हैं। 

● आईटी अनुभाग छात्रािास औि 
परिसि में संस्थावपत सीसीटीिी से 
जुड़ी तकनीकी सहायता प्रदान किता 
है। 

● नेटिकय  से सम्बद् भंडािण सुविधा। 
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4.5 संसाधन कें द्र 
संसाधन कें द्र अथिा पुस्तकालय का उदे्दश्य 
लचीली, विविध औि प्रयोक्ता-कें डद्रत सूचना 
सेिाओं औि संसाधनों की व्यिस्था किके 
एनआईडीएच में र्िक्षण औि अर्धगम को 
बढाना है। पुस्तकालय के स्टाफ सदस्य एक 
ऐसा संगठन बनाने के र्लए काम किते हैं 
जो निाचाि को स्िीकािता हो, कुिल प्रबंधन 
के र्लए जाना जाता हो तथा सेिाओं, 
संसाधनों औि सुविधाओं में र्निंति सुधाि 
किने पि कें डद्रत हो। वप्रंट, डडणजटल औि 
ऑडडयो-विजुअल सामग्री के प्रबंधन के प्रर्त 
बहुआयामी दृवष्टकोण के इस नए युग में 
संसाधन कें द्र को संस्थान की िीढ माना जाता 
है। संसाधन कें द्र के पास ज्ञान का भंडाि है 
णजसमें दरु्नया के कोने-कोने से ली गई 
पुस्तकों, पवत्रकाओं औि अन्य पुस्तक-इति 
संसाधनों का सिोिम संग्रह है। इसका उदे्दश्य 
इस कें द्र को ऐसी िवक्त देना है णजससे िह 
प्रयोक्ताओं को एक छत के नीचे ऑनलाइन 
सुविधाओं के साथ सेिाएं प्रदान कि सके। 

एनआईडीएच में संसाधन कें द्र िषय 2016 में 
स्थावपत डकया गया था, उसी िषय जब 
डडजाइन संस्थान में िैक्षणणक सत्र िुरू हुआ 
था। आिंभ में यह पॉर्लटेणननक वबणल्डंग में 
ट्ांणजट परिसि में णस्थत था। तथावप, पूिे 
पुस्तकालय को मई 2021 के पहले सप्ताह 
में िैक्षणणक कायय को बार्धत डकए वबना 
विर्िष्ट योजना के साथ एनआईडीएच परिसि 
में स्थानांतरित कि डदया गया था। पुस्तकों 
औि पवत्रकाओं को बडे़ काटयन में 
सािधानीपूियक पैक डकया गया था औि 
प्रिासन द्वािा उपलधध किाई गई जनिवक्त 

औि िाहनों की मदद से स्थानांतरित डकया 
गया था। एक डदन र्िणफ्टंग में औि दो डदन 
नए पुस्तकालय की स्थापना में लगे। पूिा 
कायय बजट की योजना के अनुसाि डकया 
गया था। बुकिेल़्ि, डडस्प्ले िैक, स्टडी टेबल, 
कुर्सययाँ औि कंप्यूटि की व्यिस्था सडहत 
नए पुस्तकालय की स्थापना का विन्यास 
अप्रैल 2021 में काफी पहले ही पूिा कि 
र्लया गया था, णजससे डकताबों औि 
पवत्रकाओं को िखने का काम सिल हो गया 
था। पुस्तकालय इस डडजाइन कॉलेज के 
अर्भन्न अगं के रूप में तैयाि हुआ है। इसके 
समक्ष चनुौती है डक यह अपनी सेिाओं का 
उच्च स्ति बनाए िखे। यह 10,000 िगय 
मीटि के के्षत्र में सुस्थावपत है जहा ँ 100 
प्रयोक्ताओं की बैठने की क्षमता है। इसमें बड़ी 
संख्या में िीषय-स्तिीय डडजाइन पुस्तकें , 
णजल्दबंद िॉल्यूम जनयल, ितयमान पवत्रकाए ं
औि ई-संसाधन अथायत धलूम्सबिी डडणजटल 
लाइबे्िी, जे-एसटीओआि सडहत ऑनलाइन 
डेटाबेस हैं औि िाष्ट्रीय डडणजटल लाइबे्िी तक 
पहंुच है। िातानुकूर्लत िाचनालय में कंप्यूटि 
औि िाई-फाई सक्षम भिन है। एनआईडीएच 
संसाधन कें द्र स्िाध्याय औि अनुसंधान के 
र्लए उत्कृष्ट िाताििण देता है। प्रयोक्ताओ ं
की सुविधा के र्लए, पुस्तकों को डेिी डेसीमल 
नलार्सडफकेिन स्कीमा का उपयोग किके 
िगीकिण विर्ध से व्यिणस्थत डकया गया है 
ताडक प्रयोक्ताओं का समय बच सके औि 
उन्हें िांर्छत पुस्तक िीघ्र प्राप्त हो सके। 
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लाइबे्िी ओपेक (ओपीएसी) 

संसाधन कें द्र ‘कोहा’ का उपयोग कि िहा है 
जो एकीकृत पुस्तकालय प्रबंधन सॉफ्टिेयि 
पैकेज है णजसमें स्िचार्लत पुस्तकालय 
संचालन के र्लए सभी मॉड्यूल िार्मल हैं। 
कोहा का ओपेक इंटि़ेिस डहतधािकों को 
खोज किने, भािी संदभय के र्लए परिणामों 
को सहेजने औि ऑनलाइन अनुिंसा किने 
की सुविधा देता है। सभी पुस्तकालय 

सुविधाओं औि सेिाओं को योग्य औि 
समवपयत स्टाफ सदस्यों द्वािा सहायता दी 
जाती है जो इसके प्रयोक्ताओं को सूचना 
सेिाएं प्रदान किते हैं। प्रयोक्ताओं हेतु आसान 
पहंुच के र्लए स्टैडकंग के्षत्र में दो कंप्यूटि 
टर्मयनल िखे गए हैं। पुस्तकों की दिूस्थ 
खोज के र्लए ओपेक के र्लए आईपी 
आधारित पहँुच-सुविधा प्रदान की गई है। 

पुस्तकालय सेिाएँ 

परिचालन सेिाएँ- एनआईडीएच के सभी 
छात्र, संकाय सदस्य औि कमयचािी 
पुस्तकालय के सदस्य बनने के पात्र हैं। एक 
बाि अपना पहचान पत्र सह पुस्तकालय 
सदस्यता काडय प्राप्त किने के बाद िे 
पुस्तकालय से पुस्तकें  जािी कििा सकते हैं। 

संदभय सेिाएँ- संसाधन कें द्र में विर्भन्न संदभय 
उपकिण उपलधध हैं जैसे िधदकोि, 
वििकोि, डोमेन विर्िष्ट पुस्तकें  औि 
सामान्य पठन संग्रह। 

पवत्रका अनुभाग सेिाए-ँ संसाधन कें द्र ने 
अपने प्रयोक्ताओं के र्लए 43 (13 िाष्ट्रीय + 
30 अतंििाष्ट्रीय) वप्रंट जनयलों हेतु अर्भदान 
डकया है। इसने अपने प्रयोक्ताओं के र्लए एक 
अलग जनयल रूम की भी व्यिस्था की है। 
वप्रंट जनयल, तकनीकी औि सामान्य 
पवत्रकाएँ, समाचाि पत्र, सीडी/डीिीडी, 
र्नैःिुल्क संग्रह आडद जैसे संसाधन संदभय 
उदे्दश्य के र्लए पवत्रका अनुभाग में िखे जाते 
हैं। 

अन्य अर्भनि सेिाएँ  

इनमें ई-जनयल, ओििड्यू अलटय ईमेल सवियस 
के र्लए रिमोट एनसेस (ऑन कैं पस/ऑफ 
कैं पस) िार्मल हैं। इसके अलािा, पोस्टि / 
फ्लायि / मेलि, यूजि गाइड के माध्यम से 

पुस्तकालय संसाधनों के प्रर्त जागरूकता के 
र्लए व्यापक िणनीर्तयां तैयाि की जाती हैं 
औि विर्भन्न नोडटस बोडय एिं संस्थान की 
िेबसाइट पि डाली जाती हैं।  
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• ऑनलाइन संसाधन  

धलूम्सबिी डडजाइन लाइबे्िी 

यह 1500 ईसा पूिय से आज तक विि भि 
में डडजाइन औि र्िल्प के कििेज को प्रस्तुत 
किने िाला एक व्यापक ऑनलाइन 
पुस्तकालय है। यह अनुसधंान औि अन्िेषण 

के र्लए सहज ज्ञान युक्त िगीकिण के साथ 
ध्यानपूियक नयूिेट डकए गए पाठ औि संदभय 
ईबुक एिं उच्चतम स्ति की छवि सामग्री 
एक साथ प्रस्तुत किती है। 

जेएसटीओआि (ई-डाटाबेस) 

जेएसटीओआि अनेक िैक्षणणक विषयों में 
अग्रणी पवत्रकाओं का एक इलेनट्ॉर्नक संग्रह 
है। यह आज से लेकि वपछले 3-5 िषों तक 
डकसी भी प्रकािन से प्रत्येक पवत्रका लेख 
की पाठ-खोज योग्य, उच्च-गुणििा िाली 

पीडीएफ प्रर्तकृर्तयाँ प्रस्तुत किता है। 
जेएसटीओआि का उदे्दश्य पुस्तकालयों के 
र्लए उर्चत कीमत पि अध्ययन के र्लए 
प्रयोक्ता-अनुकूल पहंुच को संिणक्षत किना 
औि प्रस्तुत किना है। 

िाष्ट्रीय डडणजटल पुस्तकालय (एनडीएल) 

छात्रों औि संकाय सदस्यों को िाष्ट्रीय 
डडणजटल लाइबे्िी पोटयल पि पंजीकृत डकया 

गया है णजसके माध्यम से उन्हें ऑनलाइन 
संसाधनों तक पहंुच प्राप्त है। 

उिकंुड (Ouriginal) साडहणत्यक चोिी वििोधी सॉफ्टिेयि 

प्रलेखन के संबंध में साडहणत्यक चोिी के 
अनुसंधान औि समझ को आगे बढाने के 
र्लए, माचय, 2021 से इनणफ्लबनेट के 
माध्यम से उिकंुड तक पहंुच उपलधध किाई 

गई है। यह सभी डहतधािकों के र्लए 
साडहणत्यक चोिी का पता लगाने के र्लए 
उपयोगी है।
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संसाधन केन्द्र 

 

 

स्टैडकंग के्षत्र 
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5.0 प्रिेि 2021-2022 
िाष्ट्रीय डडजाइन संस्थान (नेिनल इंस्टीट्यूट 
ऑफ डडजाइन), हरियाणा ने एनआईडी 
अहमदाबाद द्वािा आयोणजत डडजाइन 
एणप्टट्यूड टेस्ट (डीएटी) के माध्यम से 
िैक्षणणक िषय 2021-22 के र्लए अपने 4 

िषीय बैचलि ऑफ डडजाइन (बी.डडज) 
प्रोग्राम के छठे बैच के र्लए छात्रों को प्रिेि 
डदया। बी.डडज प्रोग्राम में, िषय 2021-22 में 
64 अभ्यर्थययों को भती किाया गया। 

5.1 िषय 2021-22 के दौिान विषय औि छात्रों की संख्या 
 

 

5.2 छात्रों की प्रत्येक श्रणेी में प्रिेि के दौिान आिंडटत सीटों की संख्या 
 

 सामान्य  ईडधल्यूएस ओबीसी-एनसीएल एससी  एसटी 
सीट का प्रर्तित  50% 25% 15% 7.5% 
सीट आिंडटत 30 8 20 11 6 
भिी हुई सीट 30 02 20 11 01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

क्र.सं.  विषय बैच  

2018-19 

बैच  

2019-
20 

बैच  

2020-21 
बैच  

2021-22 

र्नधायिण िषय 2021-
22 में कुल संख्या 

1 औद्योर्गक डडजाइन 20 19 24   
2 कम्युर्नकेिन डडजाइन 17 20 25  
3 कपड़ा औि परिधान 

डडजाइन  

11 18 05  

4 फाउंडेिन कोसय     64 
 कुल 48 57 54 64 223 
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5.3 िलु्क संिचना 
 

 प्रथम िषय 
2021-22 

डद्वतीय िषय 
2022-23 

ततृीय िषय 
2023-24 

चतुथय िषय 
2024-25 

 

विििण पहला सेमेस्टि दसूिा सेमेस्टि तीसिा सेमेस्टि चौथा सेमेस्टि पांचिा 
सेमेस्टि 

छठा सेमेस्टि सातिां 
सेमेस्टि 

आठिां 
सेमेस्टि 

कुल िुल्क 

ट्यूिन िुल्क 111000.00 111000.00 111000.00 111000.00 111000.00 111000.00 111000.00 111000.00 888000.00 

सुिक्षा जमा  

(िापसी योग्य) 
10000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10000.00 

दघुयटना बीमा िावषयक 
प्रीर्मयम 

150.00 0.00 150.00 0.00 150.00 0.00 150.00 0.00 600.00 

कुल िावषयक िुल्क (क) 121150.00 111000.00 111150.00 111000.00 111150.00 111000.00 111150.00 111000.00 898600.00 

 

छात्रािास के कमिे का 
डकिाया* 

- - - - - - - - 0.00 

मेस िुल्क* - - - - - - - - 0.00 

कुल प्रर्त सेमेस्टि िुल्क 
(ख) 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

कुल योग (क+ख) 121150.00 111000.00 111150.00 111000.00 111150.00 111000.00 111150.00 111000.00 898600.00 
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6.0 छात्रिवृि सहायता  
 

6.1 िाष्ट्रीय छात्रिवृि पोटयल के तहत पजंीकिण (एनएसपी) 
 

यह संस्थान िाष्ट्रीय छात्रिवृि पोटयल 
(एनएसपी) के तहत पंजीकृत है। छात्र 
विर्भन्न सिकािी योजनाओं के तहत पोटयल 
के माध्यम से छात्रिवृि का लाभ उठाने के 

र्लए खदु को पंजीकृत किते हैं। 2021-22 
के दौिान कई छात्रों ने इस योजना के तहत 
छात्रिवृि का लाभ उठाया। 

6.2 संस्थान छात्रिवृि अनदुान 
 

यह अनुदान योग्य छात्रों औि आर्थयक रूप 
से कमजोि िगय के छात्रों को सहायता मुहैया 
किाता है। इसका उदे्दश्य संस्थान में 
बी.डडजाइन प्रोग्राम में र्िक्षा प्राप्त किने िाले 
छात्रों को वििीय सहायता प्रदान किना है। 

यह छात्रिवृि अनुदान पात्रता मानदंड को 
संतोषजनक रूप से पूिा किने औि दस्तािेज 
सत्यापन के बाद पात्र अभ्यर्थययों को डदया 
जाता है। 

 
र्नम्नर्लणखत छात्रों को िैक्षणणक िषय 2021-22 में छात्रिवृि अनुदान डदया गया 
 
क्र.सं. छात्र का नाम िषय औि बैच, विषय प्रदान डकया गया अनुदान (रु.) 

1. अनोडहता चौधिी  प्रथम िषय, 2021-25 बैच, फाउंडेिन 
प्रोग्राम  

50,000.00 

2. अंजली चौधिी डद्वतीय िषय, 2020-24 बैच, कम्युर्नकेिन 
डडजाइन  

50,000.00 

3. अरंुधती बोस डद्वतीय िषय, 2020-24 बैच, कम्युर्नकेिन 
डडजाइन   

30,000.00 

4. र्लयोनाडय लोपेज चौथा िषय, 2018-22 बैच, कम्युर्नकेिन 
डडजाइन  

30,000.00 

  कुल= 160,000.00 
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6.3 एआईएसएचई के तहत पजंीकिण 
 

ऑल इंडडया सि े ऑफ हायि एजुकेिन 
(एआईएसएचई) देि में उच्चति र्िक्षा की 
णस्थर्त का आकलन किने के र्लए र्िक्षा 
मंत्रालय (एमओई) द्वािा आयोणजत डकया 
जाने िाला एक प्रमुख सिके्षण है। यह 
यूजीसी, एआईसीटीई, एनसीटीई आडद के 
तहत पंजीकृत स्कूलों सडहत भाित भि में 
उच्च िैक्षणणक संस्थानों की संस्थाओं, 
उपलधध बुर्नयादी ढांचे औि मानि संसाधन 
की संख्या औि प्रो़िाइल पि जानकािी प्राप्त 
किता है। इस सिके्षण में प्रत्येक संस्थान 
में र्िक्षकों, छात्र नामांकन औि प्रस्तुत 
प्रोग्रामों के बािे में जानकािी एकत्र की जाती 
है, साथ ही लाइबे्िी सुविधाएं, कंप्यूटि 
संसाधन औि खेल के मैदान जैसे अन्य 
विििण भी एकत्र डकए जाते हैं। इन आंकड़ों 
को इसर्लए संकर्लत डकया जाता है णजससे 
एक व्यापक र्चत्र उभि सके णजसका उपयोग 
सिकािों औि नीर्त र्नमायताओं द्वािा हमािे 
देि में स्तिीय र्िक्षा की सुलभता में सुधाि 
किने के र्लए डकया जा सकता है। 
 

2010-11 के बाद से, र्िक्षा मंत्रालय ने देि 
में उच्चति र्िक्षा की णस्थर्त को दिायने के 
र्लए िेब-आधारित िावषयक अणखल भाितीय 
उच्चति र्िक्षा सिके्षण (एआईएसएचई) 
किने का प्रयास डकया है। इस सिके्षण में 

देि के सभी उच्चति र्िक्षा संस्थान िार्मल 
हैं। र्िक्षक, छात्र नामांकन, प्रोग्राम, पिीक्षा 
परिणाम, र्िक्षा विि औि बुर्नयादी ढांचे 
सडहत विर्भन्न मापदंडों पि आँकडे़ एकत्र 
डकए जा िहे हैं। 
 

िाष्ट्रीय डडजाइन संस्थान हरियाणा को र्िक्षा 
मंत्रालय के तहत एआईएसएचई पोटयल पि 
पंजीकृत डकया गया है औि इसे िाष्ट्रीय 
महत्ि की संस्था के तहत एक कोड नंबि 
(यू-1073) डदया गया है। एनआईडीएच ने 
2020-21 में सिके्षण में भाग र्लया औि 
एक र्नधायरित समय सीमा के भीति सभी 
डेटा ऑनलाइन पूिा डकया। 
 

एआईएसएचई के माध्यम से एकत्र डकए गए 
आंकड़ों का उपयोग िैणक्षक विकास के 
संकेतकों की गणना किने के र्लए डकया 
जाता है जैसेडक संस्था घनत्ि, सकल 
नामांकन अनुपात, छात्र-र्िक्षक अनुपात, 

र्लंग समता सूचकांक औि प्रर्त छात्र व्यय। 
ये आँकडे़ सोच-समझकि नीर्तगत र्नणयय 
लेने औि र्िक्षा के्षत्र के विकास के र्लए 
अनुसंधान किने में उपयोगी हैं। सिके्षण की 
अरं्तम रिपोटय (2020-21) ऑनलाइन 
उपलधध है; सिके्षण रिपोटय का र्लंक है। 

 

https://aishe.gov.in/aishe/BlankDCF/AISHE%20Final%20Report%202020-21.pdf 

 

 

 

https://aishe.gov.in/aishe/BlankDCF/AISHE%20Final%20Report%202020-21.pdf
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7.0 छात्र सहायता सेिाएँ 
 
7.1 छात्र पिामिय सेिाएँ  

 
िषय 2021-22 के दौिान डॉ. दीर्प्त 
कठपार्लया के साथ छात्र-पिामिय सेिाएं 
जािी िखी गईं। छात्रों ने इन मुद्दों से संबंर्धत 
पिामिय र्लए-- अिसाद, र्चतंा, घबिाहट, 
व्यिहािगत समस्याएँ, बचपन से जुडे़ 
आघात, आपसी संबंधों में कडठनाइयां, क्रोध 
औि आक्रामकता, डि औि भय, तनाि के 
मुदे्द, िैक्षणणक प्रदियन, सॉफ्ट णस्कल 

प्रर्िक्षण, समूह पिामिय सत्र (जो केिल 
संस्थान के साथ पिामिय के बाद ही 
आयोणजत डकए जाने होंगे), लैंर्गकता - 
पहचान, र्चतंा, पिेिानी, ििीि की छवि। इन 
र्नयर्मत साप्ताडहक सत्रों से छात्रों को र्िक्षा 
के मुख्य मुद्दों से हटकि अपने कुछ मुद्दों का 
समाधान किने में मदद र्मली। छात्रों ने इन 
सत्रों से बहुत लाभ प्राप्त डकया। 

 
7.2 संिक्षक-संिणक्षती (mentor-mentee) व्यिस्था   
 

िषय 2020 में एनआईडी हरियाणा ने 
फाउंडेिन बैच अथायत, प्रथम िषय के छात्रों के 
र्लए एक संिक्षक-संिणक्षती (मेंटि-मेंटी) 
व्यिस्था िुरू की। प्रत्येक छात्र के र्लए एक 
संकाय संिक्षक र्नधायरित डकया जाता है। 
मेंटरिंग (Mentoring) का उदे्दश्य छात्रों को 
अपने अर्धगम का स्ियं प्रबंधन किने के 
र्लए सहायता देना औि प्रोत्साडहत किना है 
ताडक िे अपनी क्षमता को अर्धकतम र्सद् 
कि सकें , अपने कौिल को विकर्सत कि 
सकें , अपने प्रदियन में सुधाि कि सकें  औि 
ऐसा व्यवक्त बन सकें  जो िे बनना चाहते हैं। 
मेंटरिंग आपसी वििास औि सम्मान पि 
आधारित दो लोगों, मेंटि औि मेंटी के बीच 
एक साझेदािी है। मेंटि एक मागयदियक है जो 
सही डदिा खोजने, आत्मवििास बढाने, 
मागयदियन देने औि प्रोत्साडहत किने में मदद 
कि सकता है। िे मेंटी के र्लए आदिय स्िरूप 

होते हैं औि उन्हें युिा मेंटी को पिामिय देना 
चाडहए औि उसकी र्चतंा के स्ति को कम 
किना चाडहए। इस व्यिस्था को इस बैच के 
र्लए बढाया गया है, यहाँ तक डक जैसे- जैसे 
िे अभ्यर्थयता में आगे बढे औि इसे प्रथम 
िषय से आगे प्रत्येक क्रर्मक बैच के र्लए िुरू 
डकया गया है। बैठक के र्लए साप्ताडहक 
अनुसूची समय-सािणी में डदखाई गई है औि 
प्रत्येक मेंटी अपने संबंर्धत मेंटि से हि 
पखिाडे़ में अथिा आिश्यकतानुसाि पिामिय 
कि सकता है। मेंटि-मेंटी की पिस्पि पिामिय 
रिपोटय का प्रलेखन डकया जाता है औि 
संस्थान ने मूल्यांकन डकया है डक इस 
व्यिस्था से छात्र लाभाणन्ित हुए हैं औि 
संस्थान को छात्र-प्रर्तडक्रया के आधाि पि 
इस व्यिस्था को एि ं प्रडक्रयाओं में सुधाि 
किने में सहायता र्मली है। 
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7.3 र्चडकत्सा सेिाएँ 

 
एनआईडी हरियाणा एक अिंकार्लक 
र्चडकत्सा अर्धकािी ("पुरुष" डॉनटि) की 
मदद से कमयचारियों औि छात्रों को र्चडकत्सा 
सेिाएँ मुहैया किा िहा है। संस्थान में एक 
र्चडकत्सा कक्ष है णजसमें एक वबस्ति औि 
प्राथर्मक र्चडकत्सा सुविधा उपलधध है। एक 
डॉनटि सायं 4:00 बजे से सायं 5:00 बजे 
(सोमिाि से िर्निाि) तक पिामिय के र्लए 
र्चडकत्सा कक्ष में उपलधध होता है। संस्थान 
के र्चडकत्सा कक्ष में केिल प्राथर्मक 
र्चडकत्सा की सुविधा है। आपातकाल के 
मामले में, स्थानीय अर्भभािक को सूर्चत 
डकया जाता है (यडद रिकॉडय में हो) औि 
संस्थान अस्पताल तक पहंुचने के र्लए एक 
िाहन प्रदान किता है। 
 

 
 
 
1) मेडडनलेम सभी छात्रों के र्लए 
अर्निायय है औि छात्र को पंजीकिण के समय 
मेडडनलेम  के मूल दस्तािेज की एक प्रर्त 
प्रस्तुत किनी होगी। िैक्षणणक 
प्रिासन/िाडयन को छात्रों से संबंर्धत डकसी 
भी स्िास््य समस्या के बािे में सूर्चत डकया 
जाता है औि इस संबंध में काियिाई की जाती 
है। िात में र्चडकत्सीय आपार्तक णस्थर्त के 
मामले में संबंर्धत हॉस्टल िाडयन से संपकय  
डकया जाता है औि उर्चत उपाय डकए जाते 
हैं। 
 

2) एनआईडी के र्नयर्मत िेतन 
प्राप्तकताय कमयचािी औि उनके परििाि बीमािी 
के मामलों में एनआईडी डडस्पेंसिी औि 
एनआईडी र्चडकत्सा अर्धकािी की सेिाओं 
का उपयोग कि सकते हैं। 
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8.0 समझौता ज्ञापन औि सहयोग 
एनआईडी हरियाणा भाित औि विदेि णस्थत 
वििविद्यालयों, संगठनों औि संस्थाओं के 
साथ िाष्ट्रीय औि अतंििाष्ट्रीय संघों, गठजोड़ 
औि सहयोग की सुविधा प्रदान कि िहा है। 
इस संस्थान को डडजाइन के संबंध में र्िक्षा 
औि अनुसंधान के अतंििाष्ट्रीयकिण की 
िैणिक प्रडक्रया के साथ एकीकािण किके 

उत्कृष्टता की संस्कृर्त को संिधयन, सहायता 
औि बढािा देने का अर्धदेि प्राप्त है। 
स्थापना के इस िुरुआती चिण में संस्थान 
ने सहयोग किना िुरू कि डदया है तथा 
अन्य िाष्ट्रीय औि अतंििाष्ट्रीय संस्थानों औि 
संगठनों के साथ बातचीत कि िहा है। 

 

िषय 2021-22 तक र्नम्नर्लणखत सहयोगी संस्थान िहे हैं। 
1. भाितीय प्रौद्योर्गकी संस्थान, रुड़की। 
2. सामाणजक न्याय औि अर्धकारिता 

मंत्रालय के तहत िाष्ट्रीय वपछड़ा िगय 
विि विकास र्नगम 
(एनबीसीएफडीसी) भाित सिकाि का 
उपक्रम है। 

3. एमएसएमई प्रौद्योर्गकी कें द्र, िोहतक। 

4. डकंग मोंगकुट यूर्निर्सयटी ऑफ 
टेननोलॉजी, थोनबुिी थाईलैंड। 

5. बेजालेल अकेडमी ऑफ आट्सय एंड 
डडजाइन यरूिलेम। 

6. डदल्ली कौिल एिं उद्यर्मता 
वििविद्यालय 
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9.0 अनुसंधान, पिामिय, आउटिीच औि संस्थागत काययक्रम 
9.1 अनसंुधान 

● एनआईडी अहमदाबाद में अतंििाष्ट्रीय 
ई-र्सम्पोणजयम "स्िदेिी णखलौना 
र्िल्प पिंपिा पिय" पि आयोणजत सत्र 
में संकाय सदस्य सुश्री सुिर्भ खन्ना 
एक िक्ता थीं। 

● ‘गाद हटाने िाले प्रचालकों की 
व्यािसायगत सुिक्षा पि ध्यान देने 
के र्लए फे्रमिकय : दो भाितीय िहिों 
का अध्ययन’ िीषयक से एक पेपि 

णजसे संकाय सदस्य सुश्री ममता 
गौतम द्वािा सह-लेखबद् डकया गया, 
को यूएनसी में 2021 जल संस्थान 
द्वािा स्िच्छता श्रर्मकों पि 2021 
अनुसंधान पुिस्काि के तहत सियश्रषे्ठ 
प्रकार्ित िोध पत्र  के पुिस्काि के 
र्लए विजेता के रूप में चनुा गया 
था। 

● अतंििाष्ट्रीय ई-र्सम्पोणजयम | अतंाया 2021 
संस्थान डडजाइन विभाग, आईआईटी 
गुिाहाटी द्वािा अनटूबि 2021 में आयोणजत 
अतंििाष्ट्रीय ई-र्सम्पोणजयम अतंाया 2021 में 
एक भागीदाि था। डॉ. िर्नता आहूजा, 
र्नदेिक एनआईडी हरियाणा एक पैनर्लस्ट 

थीं औि संकाय सदस्य सुश्री ममता गौतम, 
श्री भित पिमाि औि सुश्री सुिर्भ खन्ना को 
इस काययक्रम में भाग लेने के र्लए नामांडकत 
डकया गया था। 

● र्लंक 2021- कला औि डडजाइन में 
अभ्यासोन्मुखी अनुसंधान पि तीसिा 
अतंििाष्ट्रीय सम्मेलन ऑकलैंड यूर्निर्सयटी 
ऑफ टेननोलॉजी, न्यूजीलैंड द्वािा आयोणजत 

डकया गया। संकाय सदस्य सुश्री ममता ने 

डदसंबि 2021 में आयोणजत ऑनलाइन 

सम्मेलन में "डडजाइन र्िक्षा औि 

बहुसंस्कृर्तिाद" के बािे में एक प्रस्तुर्त दी। 

इसका सािांि ऑनलाइन प्रकार्ित डकया 
गया था औि सुश्री स्नेहल तम्बुलिाडडकि 

सह-लेखक थीं। 

● संकाय सदस्य श्री वत्रलोक िाज चौहान ने 
एक संपाडदत पुस्तक में एक अध्याय 
“इ़ेिनट ऑफ मॉइस्चि एधजॉपयिन ऑन 
इंटिफेर्ियल िीयि प्रॉपटीज ऑफ द 
बायोकंपोणजट्स’ (पषृ्ठ सं 237-256) 
‘एणजंग इफैनट्स ऑन नेचिुल फाइबि-
रिइंफोसयड पॉलीमि कंपोणजट्स’ में सह-
लेखन डकया जो जनििी 2022 में णस्प्रंगि 
द्वािा प्रकार्ित की गई (आईएसबीएन सं. 
978-981-16-8360-2) 



 
 

37 
 

 

9.2 आउटिीच, पिामिय कायय औि संस्थागत काययक्रम 

 

● अर्भमुखीकिण काययक्रम 2021 ऑनलाइन मोड में आयोणजत डकया गया। 
 
संस्थान ने 9 औि 10 र्सतंबि 2021 को 
बी.डडजाइन प्रिेि 2021-22 के नए बैच के 

र्लए अपने छठे अर्भमुखीकिण काययक्रम का 
आयोजन डकया। 

 

 

 

 
9 औि 10 र्सतंबि 2021 को अर्भमुखीकिण काययक्रम ऑनलाइन मोड में आयोणजत डकया 

गया। 
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● 75िा ँस्ितंत्रता डदिस "आजादी का अमतृ महोत्सि" 

संस्थान ने 75िां स्ितंत्रता डदिस मनाया, जब सिकाि के डदिार्नदेिों के तहत आजादी के 
अमतृ महोत्सि की भी िुरुआत की गई। 

 

 

• िेवबनाि डडजाइन संिादैः समकालीन डडजाइन र्िक्षा औि िोजगािपिकता 

संस्थान ने एक िेवबनाि "डडजाइन संिाद - 
समकालीन डडजाइन र्िक्षा औि 
िोजगािपिकता" का संचालन डकया। 

पैनर्लस्टों में डॉ. िर्नता आहूजा, र्नदेिक 
एनआईडी हरियाणा औि इस उद्योग के 
वििेषज्ञ िार्मल थे। 
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• स्िच्छ भाित अर्भयान 

स्िच्छ भाित अर्भयान का िुभािंभ िाष्ट्रीय 
डडजाइन संस्थान हरियाणा में र्नदेिक (डॉ. 
िर्नता आहूजा) की उपणस्थर्त में डकया गया 
था। यह अर्भयान 1 निंबि 2021 से 15 
निंबि 2021 तक चला था। इस अिर्ध में 

संस्थान में विर्भन्न काययकलाप भी 
आयोणजत डकए गए, णजनमें संस्थान के सभी 
िैक्षणणक औि गैि-िैक्षणणक सदस्यों ने भाग 
र्लया। र्नदेिक महोदया ने अपने भाषण में 
महात्मा गांधी के कथनों का णजक्र डकया। 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
1 निंबि 2021 से 15 निंबि 2021 तक आयोणजत स्िच्छ भाित अर्भयान के काययकलाप की 

झलडकयाँ। 
 

 

● स्थापना डदिस - आिोह 2021 ऑनलाइन मोड में आयोणजत डकया गया। 

छठा स्थापना डदिस 15 निंबि 2021 को 
िाष्ट्रीय डडजाइन संस्थान हरियाणा में 
आयोणजत डकया गया था। इस काययक्रम का 

उद्घाटन संस्थान र्नदेिक डॉ. िर्नता आहूजा 
ने स्िागत भाषण के साथ डकया। 

स्थापना डदिस काययक्रम - आिोह समािोह 15 निंबि 2021 को ऑनलाइन मोड में आयोणजत 
डकया गया। 
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● डफल्म समािोह- पे्रक्षा  

संस्थान ने स्थापना डदिस के काययकलाप के 
अतंगयत एचईआई के छात्रों के र्लए एक लघ ु
डफल्म महोत्सि पे्रक्षा का आयोजन डकया। 

यह प्रर्तयोर्गता िाष्ट्रीय स्ति पि आयोणजत 
की गई थी। 
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● ‘ग्लोबल गोल्स ग्लोकल ऐडटट्यूड’ प्रर्तयोर्गता 

संस्थान ने संयुक्त िाष्ट्र द्वािा यथापरिभावषत 
सतत विकास लक्ष्यों के अनुरूप उत्पाद, 
सेिाओं औि पोस्टिों को डडजाइन किने के 
संबंध में छात्र प्रर्तयोर्गता ‘ग्लोबल गोल्स 

ग्लोकल ऐडटट्यूड’ सम्पन्न की। यह स्थापना 
डदिस के समािोह के तहत काययकलाप के 
अतंगयत आयोणजत की गई थी औि यह 
िाष्ट्रीय स्ति पि आयोणजत की गई थी। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●   िेवबनाि "संपोषणीयता औि डडजाइन निाचाि" 

संस्थान ने स्थापना डदिस के समािोह के 
तहत िेवबनाि "संपोषणीयता औि डडजाइन 
निाचाि" सम्पन्न डकया। िेवबनाि के 

पैनर्लस्टों में उद्योग से आए वििेषज्ञ िार्मल 
थे औि िेवबनाि को संकाय सदस्य डॉ. श्ररु्त 
र्संह तोमि द्वािा संचार्लत डकया गया था। 
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● हरियाणा हस्तर्िल्प हुनि काययिाला  

एनआईडी हरियाणा के संकाय सदस्यों ने 6-
13 डदसंबि 2021 के दौिान "हरियाणा 
ग्रामीण आजीविका र्मिन" औि "वििासत 
हेरिटेज विलेज" के सहयोग से आयोणजत 
हरियाणा हस्तर्िल्प हुनि काययिाला में भाग 

र्लया। संकाय सदस्यों ने उन कािीगिों औि 
छात्रों के साथ बातचीत की णजन्होंने इस 
काययक्रम में भाग र्लया औि उन्हें डडजाइन 
घटकों की जानकािी दी। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

हरियाणा हस्तर्िल्प हुनि काययिाला में कािीगि, छात्र औि संकाय सदस्यों में बातचीत 
 
● संकाय सदस्य श्री भित पिमाि को 

कुरुके्षत्र वििविद्यालय में आयोणजत 
फोटोग्राफी प्रर्तयोर्गता - 2021 के र्लए 

जूिी सदस्य के रूप में नामांडकत डकया 
गया था। 

 
 

● िाष्ट्रीय पुिस्काि औि र्िल्प गुरु पुिस्काि के र्लए पैनल सदस्य 

उपायुक्त (हस्तर्िल्प) ने एनआईडी 
हरियाणा के प्रर्तर्नर्ध को िाष्ट्रीय 
पुिस्काि औि र्िल्प गुरु पुिस्काि, जो 
हस्तर्िल्प के के्षत्र में मास्टि र्िल्पकाि 
को डदए जाने िाले सबसे बडे़ िीषय 
पुिस्कािों में से एक है, के र्लए र्नणाययक 
पैनल का डहस्सा बनने के र्लए आमंवत्रत 

डकया। इन पुिस्कािों की स्थापना पुिानी 
र्िल्प पिंपिाओं को संिणक्षत किने औि 
र्िल्प कौिल में उत्कृष्टता को बढािा 
देने के र्लए की गई है। िाष्ट्रीय पुिस्काि 
औि र्िल्प गुरु पुिस्काि के र्लए डदल्ली 
में उपायुक्त (हस्तर्िल्प) के्षत्रीय सर्मर्त 
की बैठक में उििी िाज्यों से आए श्रषे्ठतम 
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र्िल्प कौिल का र्नणयय किने के र्लए 
संकाय सदस्य श्री धमेंद्र कुमाि को 
एनआईडी हरियाणा प्रर्तर्नर्ध के रूप में 

नार्मत डकया गया था। यह आयोजन 
25 फिििी 2022 को हुआ। 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

श्री धमेंद्र प्रर्तयोर्गता के र्लए र्िल्प के संबंध में र्नणयय किते हुए 

• डदल्ली कौिल उद्यर्मता वििविद्यालय के र्लए संकाय विकास प्रोग्राम 'डडजाइन विंडोज'   
एनआईडी हरियाणा ने डदल्ली कौिल 
उद्यर्मता वििविद्यालय के संकाय सदस्यों के 
र्लए 'डडजाइन विंडोज' नामक एक संकाय 
विकास काययक्रम आयोणजत डकया। यह 
काययक्रम 25-26 फिििी 2022 को दो 

डदिसीय ऑनलाइन सत्र औि 5 माचय 2022 
को एनआईडी हरियाणा परिसि में 16 
प्रर्तभार्गयों की यात्रा के रूप में आयोणजत 
डकया गया था। उनकी यात्रा के दौिान 
काययिाला सत्र आयोणजत डकए गए थे। 

एनआईडी हरियाणा में डदल्ली कौिल उद्यर्मता वििविद्यालय के संकाय सदस्यों के र्लए 
संकाय विकास काययक्रम 
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• एनआईडी हरियाणा ने एमएसएमई - डेिलपमेंट इंस्टीट्यूट, किनाल द्वािा आयोणजत िाष्ट्रीय स्ति 

की काययिाला "एमएसएमई का सुदृढीकिण" में भाग र्लया 

16 माचय 2022 को एमएसएमई - डेिलपमेंट 
इंस्टीट्यूट, किनाल ने होटल डडिेन्चि, 
किनाल में "आजादी का अमतृ महोत्सि" 
पहल के तहत िाष्ट्रीय स्ति की काययिाला 
“एमएसएमई का सुदृढीकिण" का आयोजन 
डकया। प्रदियनी का उद्घाटन मुख्य अर्तर्थ 
श्री ित्नाकि र्मश्र, काययकािी र्नदेिक, 
एनएफएल, पानीपत द्वािा डकया गया था। 
एनआईडी हरियाणा के औद्योर्गक डडजाइन 

विभाग ने इस प्रदियनी में भाग र्लया औि 
औद्योर्गक डडजाइन विषय के छात्रों द्वािा 
बनाई गई परियोजनाओ ं औि मॉडलों के 
प्रदियन के र्लए स्टाल िखा। माननीय मुख्य 
अर्तर्थ औि कई औद्योर्गक वििेषज्ञों के 
साथ कई प्रर्तवष्ठत अर्तर्थयों ने एनआईडी 
हरियाणा के प्रदियनी स्टाल को देखा औि 
परियोजनाओं के डडजाइन औि गुणििा की 
सिाहना की। 

 
 

 

 

 

 

एनआईडी हरियाणा स्टाल में िाष्ट्रीय स्ति की काययिाला "एमएसएमई का सुदृढीकिण" 

 

● मडहला डदिस समािोहैः संस्थान ने 08 माचय 2022 को अतंििाष्ट्रीय मडहला डदिस मनाया। 
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● संसाधन कें द्र द्वािा आयोणजत िेवबनाि - एनआईडी हरियाणा के संसाधन कें द्र ने 21 माचय 
2022 को छात्रों एिं संकाय के र्लए अर्धगम औि र्िक्षण परिणामों को बेहति बनाने में 
डडणजटल लाइबे्िी की भूर्मका औि प्रभाि पि एक िेवबनाि आयोणजत डकया। 
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9.3 संस्थान में आयोणजत अन्य सांस्कृर्तक काययक्रम 
छात्र हि िषय कुछ सांस्कृर्तक काययक्रमों जैसे, 
लोहड़ी, गबाय, ओणम, गणपर्त महोत्सि, 
होली का त्यौहाि, फे्रिि पाटी औि सीर्नयसय 
विदाई का जश्न मनाते हैं। 2021-22 में जब 

छात्र सीर्मत अिर्ध के र्लए परिसि में थे, 
छात्र काययकलाप परिषद (एसएसी) के 
माध्यम से छात्रों द्वािा कुछ समािोह 
आयोणजत डकए गए थे।

 

 

  

लोहड़ी समािोह 

ओणम समािोह 
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10.0 छात्रों द्वािा प्राप्त पुिस्काि औि उपलणधधयाँ / काययक्रमों, 
प्रर्तयोर्गताओ,ं काययिालाओ ंमें छात्रों की भागीदािी। 
 

क्र.सं. छात्र का नाम पुिस्काि / 
संगठन का प्रकाि 

पुिस्काि का विििण 

1 श्री अंडकत कुमाि 
िमेिभाई पिमाि 

(ततृीय िषय, 
कम्युर्नकेिन डडजाइन 
विषय) 

दामोदि घाटी र्नगम 
के र्लए लोगो 
डडजाइन प्रर्तयोर्गता 

विद्युत मंत्रालय, भाित सिकाि के अधीन दामोदि घाटी 
र्नगम ने संगठन के 75 िषों के उपलक्ष्य में एक लोगो 
डडजाइन प्रर्तयोर्गता का आयोजन डकया। सियश्रषे्ठ लोगो का 
पूिे उत्सि िषय में प्रयोग डकया जाना था। श्री अंडकत ने 
प्रर्तयोर्गता जीती। इस लोगो का आर्धकारिक तौि पि 24 
माचय 2022 को एक ऑनलाइन समािोह में अनाििण डकया 
गया णजसमें इस छात्र का अध्यक्ष, डीिीसी औि अन्य उच्च 
अर्धकारियों के साथ एक संणक्षप्त संिाद सत्र आयोणजत डकया 
गया। 

 

2 सुश्री मीनल गगय 

(ततृीय िषय, 
कम्युर्नकेिन डडजाइन 
विषय) 

एस.टी.आि.ई.ए.एम 
एजटेुक 

सुश्री मीनल को स्ट्ीम एजुटेक द्वािा आयोणजत डडजाइन 
प्रर्तयोर्गता में िीफेम उत्पाद श्रणेी की विजेता घोवषत डकया 
गया था। 
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3 सुश्री र्श्रया र्सस्टा 

(चौथा िषय, कम्युर्नकेिन 
डडजाइन विषय) 

अंतििाष्ट्रीय डफल्म 
समािोह। 

सुश्री र्श्रया र्सस्टा ने सूर्चत डकया डक उनकी लघु डफल्म 
को अंतििाष्ट्रीय डफल्म समािोहों के र्लए चुना गया था। 

4 सुश्री अनन्या र्संह औि 
सुश्री िाचा पटेल 

(चौथा िषय, औद्योर्गक 
डडजाइन विषय) 

जेम्स डायसन 
अिाड्सय 2021 

सुश्री अनन्या र्संह औि सुश्री िाचा पटेल ने जेम्स डायसन 
अिाड्सय 2021 में भाग र्लया। उन्होंने सफा नामक एक जल 
िोधक बनाया, जो डक स्िच्छ पानी से िंर्चत ग्रामीण 
बणस्तयों में आसिन के माध्यम से स्िच्छ पानी प्रदान 
किता है। यह पानी का र्नस्पंदन समाधान है जो एक समय 
में 15 लीटि तक साफ पानी उपलधध किा सकता है। िे 
िाष्ट्रीय स्ति के पुिस्काि में दसूिे स्थान पि थे। 

4 श्री आिुतोष िर्िष्ठ, पीएमजीओिी। 2016 के औद्योर्गक डडजाइन के बैच के छात्र श्री आिुतोष 
िर्िष्ठ ने एक टेबल तैयाि की है जो एक पेडल से वबजली 
उत्पाडदत किती है औि उसी का उल्लेख पीएमजीओिी 
िेबसाइट पि डकया गया था। 
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11.0 छात्रािास सुविधाएँ 

संस्थान के अपने दो छात्रािास हैं औि ये 
छात्रों के र्लए पूिी तिह से आिासीय 
छात्रािास है। इन दोनों छात्रािासों में प्रत्येक 
में 182 कमिे हैं, ये कमिे दो व्यवक्तयों (डबल 
ऑनयूपेंसी) के आिास के र्लए हैं, लड़कों के 
र्लए 182 सीटि औि मडहला छात्रों के र्लए 
182 सीटि हैं। 32 कमिे एक व्यवक्त (र्संगल) 
के आिास के र्लए हैं औि ये वबस्ति, गदे्द, 
अध्ययन-मेज, कुसी, अलमािी, पदे आडद से 
सुसणज्जत हैं।  

हॉस्टल रिव्यू कमेटी छात्रािास औि मेस 
रिव्यू कमेटी मेस संचालन के कायों का 
समन्िय किती है औि देखिेख किती है। 
छात्र प्रर्तर्नर्ध भी छात्रािास औि मेस 
संचालन की देखिेख किने िाली टीमों का 
डहस्सा हैं। 

नोटैः छात्रों के र्लए डबल ऑनयूपेंसी इनटेक 
सीडटंग 182 पुरुष हॉस्टल +182 मडहला 
हॉस्टल = 364 है  

 छात्रों के र्लए र्संगल ऑनयूपेंसी इनटेक 
सीडटंग = 32 है  

   कुल आगम व्यिस्था 396 है  

● संस्थान ने छात्रािास के र्लए 
र्निासी िाडयन की व्यिस्था की है। 

● संस्थान ने छात्रों को र्चडकत्सा 
संबंधी आपात णस्थर्तयों के र्लए 
अस्पताल ले जाने के र्लए 24x7 
िाहन उपलधध किाए हैं। 

● संस्थान के पास प्रर्त घंटा के 
आधाि पि मेडडकल डॉनटि उपलधध 
हैं। 

● सडदययों में औि यडद िषय में डकसी भी 
समय आिश्यक हो, छात्रािास में 
24x7 गमय पानी की सुविधा उपलधध 
है। 
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• छात्रािास में कॉमन रूम है। 

 

 

 

 

 

 

 

 

• छात्रािास में णजम की सुविधाएँ हैं जो िाम को छात्रों के र्लए उपलधध हैं औि सत्रों के र्लए णजम 

टे्नि भी हैं। महामािी के दौिान यह सुविधा चाल ूनही ंथी। 
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• संस्थान ने मेस औि कैं टीन सुविधाए ँउपलधध किाई हैं। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● संस्थान ने संगीत सुविधाएँ प्रदान की हैं, जैसे संगीत िाद्ययंत्र िम सेट, ध्िर्नक र्गटाि, 
इलेणनट्क र्गटाि, हािमोर्नयम, तबला जोड़ी, िायर्लन, वपयानो आडद। 
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● इनडोि औि आउटडोि खेल सुविधाएँ उपलधध हैं औि नए परिसि में अर्धक सुविधाएं 
विकर्सत की जा िही हैं। 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

53 
 

12.0 अकादमिक टीि के सदस्य और पाठ्यक्रि आचरण वििरण 

 

12.1 इन-हाउस संकाय सदस्य 

 

िर्ष 2021-22 के दौरान हिारी इन-हाउस अकादमिक टीि नीच ेदी गई है। 

क्र. सं. संकाय का नाि पाठ्यक्रि का संचालन डिमसप्ललन 

1 
सुश्री डॉ. शु्रति 

िोमर 

एसएलए-VII (सामग्री संस्कृति) अनुसंधान और क्षेत्र कार्य 
अनुसंधान पद्धति अंिःविषर्: िस्त्र सिह डडजाइन और मुद्रण 

के कच्च ेमाल (बुतनर्ादी वरटं डडजाइन) डडजाइन रक्रिर्ा 
संगोष्ठी -1 (एसएलसीसी),  

कॉमन कोसय टेक्सटाइल एंड 

अपैरल डडजाइन फाउंडशेन 

रोग्राम 

2 सुश्री ममिा गौिम 

डडजाइन रबंधन-III डपेाटयमेंटल इलेक्क्टि (ii) ग्लास एंड 

ससरेसमक डडजाइन रोजेक्ट- (डिेलपमेंट कम्रु्तनकेशन) 

एसएलए (मनोविज्ञान और मानि व्र्िहार) ररसचय 
मेथडोलॉजी-आईआईररसचय मेथडोलॉजीसेंस परसेप्शन एंड 

एनिार्रनमेंटल मैटेररर्ल्स रॉपटीज एंड रोसेसेस 

इंटरडडससक्प्लनरी: डडजाइन िकय शॉप सेसमनार -1 

(एसएलसीसी) डडजाइन अिलोकन डडजाइन का इतिहास  

सामान्र् पाठ्र्िम 

औद्र्ोगगक डडजाइन 

फाउंडशेन कार्यिम 

3 सुश्री सुरसि खन्ना 

डडजाइन रोजेक्ट-IV (ससस्टम गथकं्रकंग) फॉमय स्टडीज-III 

(रकृति और रूप) एसएलसीसी -III, डडजाइन रोजेक्ट -1 (सरल 

उत्पाद डडजाइन) ओपन इलेक्क्टि: गेमफुल और लािकारी 
डडजाइन अंिःविषर्: डडजाइन कार्यशाला ज्र्ासमति और 

संरचना 

सामान्र् पाठ्र्िम 

औद्र्ोगगक डडजाइन 

फाउंडशेन कार्यिम 

4 श्री िरि परमार 

िैकक्ल्पक 2 (बी) रार्ोगगक क्रफल्म तनमायण एसएलसीसी -3, 

क्रफल्म संपादन एसएलसीसी -2, संचार अध्र्र्न क्रफल्म िाषा 
मीडडर्ा रशंसा स्पेस फॉमय और स्रक्चर डडजाइन 

रोसेसएसएलए: िारिीर् समाज और संस्कृति 

संचार डडजाइन फाउंडशेन 

कार्यिम 
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5 सुश्री स्िाति ससहं 

डडजाइन पररर्ोजना -IV (अंिररक्ष डडजाइन) डडजाइन 

पररर्ोजना -III (पहनने के सलए िैर्ार) डडजाइन 

पररर्ोजना -I (कपड ेतनमायण) एसएलसीसी-आईआई 

कोलोर और संरचना सामग्री गुण और रक्रिर्ाएं 

कपडा और पररधान डडजाइन 

फाउंडशेन कार्यिम 

6 श्री रवि शंकर 

डडजाइन रोजेक्ट-III (पहनने के सलए िैर्ार) डडजाइन 

रोजेक्ट-III (आरटीडब्लल्रू्) एसएलसीसी -III, ड्रवेपगं 

ससलाई, और सिह हेरफेर अंिःविषर्: डडजाइन 

कार्यशाला 

कपडा और पररधान डडजाइन 

फाउंडशेन कार्यिम 

7 श्री अक्षर् आनंद 

वििागीर् िैकक्ल्पक: मोटर िाहन डडजाइन डडजाइन 

पररर्ोजना -III (िकनीकी पररसर एसएलसीसी-
IIIIअंिरराष्रीर् अनुशासनात्मक: मानि कारक- 

पररचर्ात्मक एगोनॉसमक्स अंिःविषर्: डडजाइन 

कार्यशाला  

औद्र्ोगगक डडजाइन 

फाउंडशेन कार्यिम 

8 श्री रवि कुमार परमार 

संचार ग्राक्रफक्स-IIसंचार ग्राक्रफक्स SLCC-II, गचत्रण 

रकाशन डडजाइन संचार ग्राक्रफक्स अंिःविषर्: डडजाइन 

कार्यशाला 

कॉमन कोसय कम्रु्तनकेशन 

डडजाइन फाउंडशेन रोग्राम 

9 श्री अखखल राज केिी 

स्टोरी बोडडिंग फोटोग्राफी-आईआईएसएलसीसी-
आईआईफोटोग्राफी-आईआईइंटरडडक्प्लनरी: क्रफल्म 

मेक्रकंग िकय शॉप फोटोग्राफी-आईइंटरडडससक्प्लनरी: 
डडजाइन िकय शॉप 

संचार डडजाइन फाउंडशेन 

कार्यिम 

10 सुश्री साररका 
डडजाइन पररर्ोजना -III (विकास संचार) अनुसंधान 

पद्धति अंिःविषर्: डडजाइन कार्यशाला संगोष्ठी -I 
(एसएलसीसी) 

संचार डडजाइन फाउंडशेन 

कार्यिम 

11 श्री धमेन्द्र कुमार 

डडजाइन रोजेक्ट-III (आरटीडब्लल्रू्) एसएलसीसी -III, 
पारंपररक िारिीर् िस्त्रफैशन रशंसा अंिःविषर्: बुनाई 

सशल्प असिविन्र्ास फाइबर और र्ानय का मूल पररचर् 

विजुअलाइजेशन और ड्राइंग, अंिःविषर्: डडजाइन 

कार्यशाला संरचना का ित्ि 

कपडा और पररधान डडजाइन 

फाउंडशेन कार्यिम 
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12 श्री नगचकेिा चरखिाल 
3 डी विजुअलाइजेशन डडजाइन रोजेक्ट-II (रदशयन और 

तनरं्त्रण) मूल विजुअलाइजेशन 
औद्र्ोगगक डडजाइन 

13 श्री वििेक रमेश शमाय 
सामग्री और वितनमायण रक्रिर्ाओं का पररचर्सामग्री गुण 

और रक्रिर्ाएंअंिःविषर्: डडजाइन कार्यशाला 
औद्र्ोगगक डडजाइन 

फाउंडशेन कार्यिम 

14 श्री त्रत्रलोक राज चौहान 
कार्यशाला कौशल और मॉडल बनानाएसएलसीसी-
आईआईएम मेटेररर्ल्स: गुण और रक्रिर्ाएं 

औद्र्ोगगक डडजाइन 

फाउंडशेन कार्यिम 

15 सुश्री नीिू रानी रंगाई का पररचर् िस्त्र और पररधान डडजाइन 

16 श्री श्रीतनिास अंिःविषर्: डडजाइन कार्यशाला नींि कार्यिम 

17 सुश्री शासलनी गोर्ल संरचना के ित्ि नींि कार्यिम 

 

12.2 विप्िटटगं फैकल्टी वििरण (शकै्षणणक िर्ष 2021-22): 
 

क्र. सं. सकंाय का नाि पाठ्यक्रि का सचंालन डिमसप्ललन 

1 सशु्री ससकुडा सहार् एसएलए: िारिीर् समाज और ससं्कृति नींि कार्यिम 

2 सशु्री आिा सठे एसएलए-सौंदर्यशास्त्र रशसंा नींि कार्यिम 

3 सशु्री सव्र्साची अजंू रबीर मीडडर्ा अप्रसेसअसशर्न नींि कार्यिम 

4 श्री तनतिन पटेल 
विजुअलाइजेशन और ड्राइंगस्पेस फॉमय और 

स्रक्चरअिलोकन और ड्राइंग 
नींि कार्यिम 

5 श्री मोहहि शलेारे 
विजुअलाइजेशन और ड्राइंगसेंस धारणा और 

पर्ायिरण अिलोकन और ड्राइंग 
नींि कार्यिम 

6 सशु्री िसूलका समश्रा सरेुश िािना धारणा और पर्ायिरण नींि कार्यिम 

7 सशु्री हदव्र्ा सक्सेना अिंररक्ष रूप और सरंचना नींि कार्यिम 
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8 सशु्री लक्ष्मी मतूि य डडजाइन रक्रिर्ा, डडजाइन अिलोकन नींि कार्यिम 

9 श्री अजर् लचेिा सामग्री गणु और रक्रिर्ाए ं नींि कार्यिम 

10 श्री दीपक सामग्री गणु और रक्रिर्ाए ं नींि कार्यिम 

11 सशु्री दीपानी सेठ डडजाइन अिलोकन  नींि कार्यिम 

12 सशु्री अक्विनी हहरेमथ अिलोकन और ड्राइंग नींि कार्यिम 

13 श्री मसंरू अली मकरानी कला का इतिहास नींि कार्यिम 

14 श्री रंजन ड े विवलेषणात्मक ड्राइंग, सरंचना का ित्ि नींि कार्यिम 

15 श्री तनखखल दर्ानदं  विवलेषणात्मक ड्राइंग, ज्र्ासमति और सरंचना नींि कार्यिम 

16 सशु्री शसमयला समत्रा रंग का ित्ि नींि कार्यिम 

17 सशु्री समुन चौधरी रंग का ित्ि नींि कार्यिम 

18 सशु्री शलैा नातं्रबर्ार रंग का ित्ि नींि कार्यिम 

19 सशु्री शासलनी गोर्ल सरंचना के ित्ि नींि कार्यिम 

20 श्री आकाश बख्शी ज्र्ासमति और सरंचना नींि कार्यिम 

21 श्री ऋवषकेश खेडकर डडजाइन का इतिहास नींि कार्यिम 

22 सशु्री पाहिा ने पछूा। विवलेषणात्मक ड्राइंग, ज्र्ासमति और सरंचना नींि कार्यिम 

23 सशु्री िक्क्ि पाचंाल डडजाइन पररर्ोजना -IV (अिंररक्ष डडजाइन) 
िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

24 श्री हेमिं िाला डडजाइन रोजेक्ट-IV (स्पेस डडजाइन) ओपन 

इलेक्क्टि: सबंगंधि आक्रकय टेक्चर और डडजाइन 

िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 
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25 श्री िषुार िाहटर्ा डडजाइन पररर्ोजना-III (पहनने के सलए िरै्ार) 
िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

26 सशु्री ज्र्ोति रिाप अगग्रम बनुाई 
िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

27 सशु्री पौलोमी दास डडजाइन पररर्ोजना-III (RTW) 
िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

28 श्री िषुार िरतिर्ा डडजाइन पररर्ोजना-III (RTW) पटैनय मेक्रकंग 

और पररधान तनमायण-I 

िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

29 श्री अवपयि अग्रिाल डडजाइन कार्यशाला-II िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

30 सशु्री पौलोमी दास डडजाइन पररर्ोजना-III (RTW) 
िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

31 श्री िषुार िरतिर्ा डडजाइन पररर्ोजना-III (RTW) पटैनय मेक्रकंग 

और पररधान तनमायण-I 

िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

32 सशु्री आसशमा अरोडा पटैनय मेक्रकंग एंड गारमेंट कंस्रक्शन-I 
िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

33 सशु्री पाहिा ने पछूा। डडजाइन पररर्ोजना -IV (अिंररक्ष डडजाइन) 
िस्त्र और पररधान 

डडजाइन 

34 श्री िसिं देिाजी डडजाइन कार्यशाला, डडजाइन पररर्ोजना -III 
(िकनीकी पररसर पररर्ोजना) औद्र्ोगगक डडजाइन  

35 सशु्री दीपाकंर िट्टाचार्य डडजाइन पररर्ोजना -IV (ससस्टम गथकं्रकंग) औद्र्ोगगक डडजाइन  

36 श्री ससुमि सनैी वििागीर् िकैक्ल्पक (i) िाक््टंग उपर्ोगकिाय 
अनिुि- UI / UX 

औद्र्ोगगक डडजाइन 

37 श्री मनोज कुमार वििागीर् िकैक्ल्पक (ii) ग्लास और ससरेसमक औद्र्ोगगक डडजाइन 

38 श्री उषाक्रकरण मगंलगगरर 
वििागीर् िकैक्ल्पक: फनीचर डडजाइन, 

िकनीकी ग्राक्रफक्स 
औद्र्ोगगक डडजाइन 

39 श्री असिषके त्रबस्िास वििागीर् िकैक्ल्पक: मोटर िाहन डडजाइन औद्र्ोगगक डडजाइन 

40 श्री मदन लाल मीणा सशल्प असिविन्र्ास औद्र्ोगगक डडजाइन 

41 श्री सिुाशीष साहू 

एगोनॉसमक्स-II (सजं्ञानात्मक एगोनॉसमक्स), 

एगोनॉसमक्स-1 (मानि कारक-पररचर्ात्मक 

एगोनॉसमक्स) 

औद्र्ोगगक डडजाइन  



 

58 
 

42 श्री तनतिन शमाय उन्नि विजअुलाइजेशन, अिंःविषर् अध्र्र्न-I 

डडजाइन विजुअलाइजेशन 
औद्र्ोगगक डडजाइन 

43 
श्री कल्र्ाण रार्पटेा 
सत्र्नारार्ण 

फॉमय स्टडीज-II औद्र्ोगगक डडजाइन 

44 श्री उषाक्रकरण मगंलगगरर िकनीकी ग्राक्रफक्स औद्र्ोगगक डडजाइन 

45 श्री कल्र्ाण रार्पटेा फॉमय स्टडीज-I औद्र्ोगगक डडजाइन  

46 श्री शलैन पाकय र छार्ागचत्रकारी औद्र्ोगगक डडजाइन  

47 श्री ऋवषकेश खेडकर औद्र्ोगगक डडजाइन का इतिहास औद्र्ोगगक डडजाइन 

48  श्री िरण्र्राज िकैक्ल्पक 1 ए (उपर्ोगकिाय अनिुि डडजाइन) सचंार डडजाइन 

49 श्री वर्ाम सुदंर चटजी िकैक्ल्पक 2 (ए) रार्ोगगक एनीमेशन सचंार डडजाइन 

50 सशु्री देबजानी मखुजी िकैक्ल्पक 2 (ए) रार्ोगगक एनीमेशन सचंार डडजाइन 

51 सशु्री सगुचत्रा डडजाइन पररर्ोजना- (विकास सचंार) सचंार डडजाइन 

52 श्री नीरि दोशी डडजाइन पररर्ोजना- (विकास सचंार) सचंार डडजाइन 

53 सशु्री साईशारदा मालग े
डडजाइन पररर्ोजना- (विकास सचंार) ग्राक्रफक 

डडजाइन की िाषा सचंार डडजाइन 

54 श्री अधरापरुाप ुविनोद 
वििागीर् िकैक्ल्पक: उपर्ोगकिाय अनिुि 

डडजाइन 
सचंार डडजाइन 

55 श्री डलेविन जूड रेमेडडर्ोस 
डडजाइन पररर्ोजना -III (विकास सचंार), 

एनीमेशन ससद्धांि 
सचंार डडजाइन 

56 श्री अधरापरुाप ुविनोद 
वििागीर् िकैक्ल्पक: उपर्ोगकिाय अनिुि 

डडजाइन 
सचंार डडजाइन 

57 श्री डलेविन जूड रेमेडडर्ोस 
डडजाइन पररर्ोजना -III (विकास सचंार) 

एनीमेशन ससद्धांि 
सचंार डडजाइन 

58 श्री असिजीि केर्ार डडजाइन पररर्ोजना (पहचान डडजाइन) सचंार डडजाइन 
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59 श्री वर्ाम सुदंर चटजी एनीमेशन ससद्धांि सचंार डडजाइन 

60 श्री डलेविन जूड रेमेडडर्ोस एनीमेशन विगधर्ााँ सचंार डडजाइन 

61 रॉर् िसिं सीए एनीमेशन रक्रिर्ा सचंार डडजाइन 

62 श्री मसु्िफा सफैी िकैक्ल्पक: डटेा विजअुलाइजशेन सचंार डडजाइन 

63 श्री आकाश राज हलकंर िकैक्ल्पक: पर्ायिरण ग्राक्रफस सचंार डडजाइन 

64 सशु्री कािेरी गोपालकृष्णन डडजाइन पररर्ोजना-ग्राक्रफक कथाएाँ सचंार डडजाइन  

65 श्री रॉर् िासनाथ सीए एनीमेशन रक्रिर्ा सचंार डडजाइन 

66 सशु्री काव्र्ा बेनी मास मीडडर्ा के सलए लखेन सचंार डडजाइन 

67 सशु्री अक्किा पिंार क्स्िप्ट लखेन सचंार डडजाइन 

68 श्री सव्र्साकी अजं ूरबीर दृवर् ससं्कृति का रलेखन सचंार डडजाइन 

69 श्री सगचि वर्ाम मदु्रण कला सचंार डडजाइन 

70 श्री सोमेश कुमार रकाशन डडजाइन सचंार डडजाइन 

71 सशु्री रेशमा टीलर फोटोग्राफी-I सचंार डडजाइन 
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12.3 विप्िटटगं फैकल्टी पाठ्यक्रि (शकै्षणणक िर्ष 2021-22)  

क्र. सं. संकाय का नाि पाठ्यक्रि का संचालन डिमसप्ललन 

1 सशु्री मगैथली अनपू 
एसएलए-VII (सामग्री ससं्कृति) एसएलए- 

सांकेतिकिा का पररचर् 
सामान्र् पाठ्र्िम 

2 सशु्री हदशा कौशल डडजाइन रबधंन-IIIसकेंि रबधंन: उद्र्समिा सामान्र् पाठ्र्िम 

3 श्री हेमिं िाला डडजाइन रोजेक्ट-IV (स्पेस डडजाइन) ओपन 

इलेक्क्टि: सबंगंधि आक्रकय टेक्चर और डडजाइन 
सामान्र् पाठ्र्िम 

4 सशु्री रीति कोटामाथी एसएलए (मनोविज्ञान और मानि व्र्िहार) सामान्र् पाठ्र्िम 

5 आंचल सदू 
डडजाइन रबधंन -II (व्र्ािसातर्क रथाए ंऔर 

रक्रिर्ा) सामान्र् पाठ्र्िम 

6 सशु्री तनगध गपु्िा रबधंन-II (व्र्ािसातर्क रथाए ंऔर रक्रिर्ा) 
डडजाइन रबधंन-I (रबधंन का पररचर्) 

सामान्र् पाठ्र्िम 

7 सशु्री स्नेहल खेडकर एसएलए-VI (सौंदर्यशास्त्र का पररचर्) सामान्र् पाठ्र्िम 

8 सशु्री ससकुडा सहार् एसएलए: िारिीर् समाज और ससं्कृति सामान्र् पाठ्र्िम 

9 सशु्री सनसमत्रा सहार् डडजाइन रबधंन-I (रबधंन का पररचर्) सामान्र् पाठ्र्िम 

10 सशु्री दीक्प्ि श्रीराम के. एसएलए- सांकेतिकिा का पररचर् सामान्र् पाठ्र्िम 

11 सशु्री सोनाटा देि 
ओपन इलेक्क्टि: चचंल इंटरफेस- एचसीआई का 
िविष्र् 

सामान्र् पाठ्र्िम 

12 श्री अिधेश कुमार कणय ओपन इलेक्क्टि: मधुबनी पेंहटगं- लोगों की 
जीििं सांस्कृतिक विरासि 

सामान्र् पाठ्र्िम 

13 सशु्री कतनका गपु्िा एसएलए -III (सौंदर्यशास्त्र का पररचर्) सामान्र् पाठ्र्िम 
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12.4 िरूी सदस्य – (शकै्षणणक िर्ष 2021-22)  

 

इन-हाउस संकाय सदस्य 

क्र. सं. संकाय का नाि डिमसप्ललन 

1 सुश्री ममिा गौिम  फौन्दाशन डडजाइन  

2 सुश्री श्रतुि िोमर फौन्दाशन डडजाइन  

3 श्री रवि शंकर िस्त्र और पररधान डडजाइन 

4 सुश्री स्िाति ससहं िस्त्र और पररधान डडजाइन 

5 श्री धमेन्द्र कुमार िस्त्र और पररधान डडजाइन 

6 सुश्री सुरसि खन्ना   औद्र्ोगगक डडजाइन 

7 श्री अक्षर् आनंद औद्र्ोगगक डडजाइन 

8 श्री िरि परमार संचार डडजाइन 

9 श्री अखखल राज केिी संचार डडजाइन 

10 सुश्री साररका संचार डडजाइन 

 

अतिथि संकाय सदस्य 

क्र. सं. संकाय का नाि डिमसप्ललन 

1 सुश्री लािण्र्ा अस्थाना नींि डडजाइन  

2 सुश्री शुगच माथरु नींि डडजाइन  

3 सुश्री इंद्राणी पाकय र नींि डडजाइन  

4 सुश्री शुभ्रा ससहं नींि डडजाइन  
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क्र. सं. संकाय का नाि डिमसप्ललन 

5 सुश्री कासमयना फनािंडीस नींि डडजाइन  

6 सुश्री एंडड्रर्ा नोरोन्हा नींि डडजाइन  

7 सुश्री िािना र्ादि नींि डडजाइन  

8 श्री रंजन ड े नींि डडजाइन  

9 सुश्री आशा बक्सी  िस्त्र और पररधान डडजाइन 

10 सुश्री सुसमिा चौधरी िस्त्र और पररधान डडजाइन 

11 श्री चदं्रशखेर िेडा िस्त्र और पररधान डडजाइन 

12 सुश्री िसंिी िेलुरी िस्त्र और पररधान डडजाइन 

13 सुश्री ज्र्ोति रिाप िस्त्र और पररधान डडजाइन 

14 सुश्री संगीिा सेन िस्त्र और पररधान डडजाइन 

15 श्री अमूलरीि ससहं बाजिा िस्त्र और पररधान डडजाइन 

16 सुश्री अहदति ससहं औद्र्ोगगक डडजाइन 

17 श्री आत्रबद त्रबलाल औद्र्ोगगक डडजाइन 

18 सुश्री गंधली बैग औद्र्ोगगक डडजाइन 

19 श्री गौरि कर औद्र्ोगगक डडजाइन 

20 श्री समथनु दजी औद्र्ोगगक डडजाइन 

21 श्री सब्लर्साची पालदास औद्र्ोगगक डडजाइन 

22 श्री रसाद एस ओंकार औद्र्ोगगक डडजाइन 

23 श्री सुगंध मल्होत्रा औद्र्ोगगक डडजाइन 

24 सुश्री अक्विनी मेनन संचार डीईडडजाइन 
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क्र. सं. संकाय का नाि डिमसप्ललन 

25 श्री वर्ाम सुंदर चटजी संचार डडजाइन 

26 श्री सोमेश कुमार संचार डडजाइन 

27 सुश्री अहदति बनजी संचार डडजाइन 

28 सुश्री सैश्रद्धा मालगे संचार डडजाइन 

29 सुश्री देबजानी मुखजी संचार डडजाइन 

30 सुश्री ससमरन चोपडा संचार डडजाइन 

31 श्री असिजीि के.आर. संचार डडजाइन 

32 श्री रॉर् िसंि सीए संचार डडजाइन 
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13.0 2021-22 के र्लए समन्ियकों औि सर्मर्तयों की एनआईडी-एच 
सूची। 

कायायलय आदेि संख्या एनआईडीएच/एडीएम/02/02/20-21/2448ए डदनांक 29 अनटूबि 2020 के आंर्िक 
संिोधन किते हुए औि अन्य संबंर्धत आदेि तथा बाद के सिंोधनों के अनुसिण में, एनआईडीएच के र्नम्नर्लणखत 
संकाय/स्टाफ सदस्यों को िावषयक िषय 2021-22 अथिा अगली सूचना तक के र्लए कायय औि णजम्मेदारियां सौंपी 
गई हैं। (माचय 2022 में)। 
िैक्षणणक प्रिासन अनुसंधान औि आउटिीचैः 

1. अकादर्मक समन्ियक  सुश्री श्ररु्त र्संह तोमि 

2. के्रडडट औि मूल्यांकन समन्ियक   श्री धमेंद्र कुमाि  

3. फाउंडेिन डडर्सणप्लन कोऑडडयनेटि  सुश्री ममता गौतम 

4. कपड़ा औि परिधान डडजाइन विषय समन्ियक  सुश्री स्िार्त र्संह 

5. इंडणस्ट्यल डडजाइन डडर्सणप्लन कोऑडडयनेटि सुश्री सुिर्भ खन्ना  

6. कम्युर्नकेिन डडजाइन डडर्सणप्लन कोऑडडयनेटि श्री िवि कुमाि पिमाि 

7. टीएडी-को-डडर्सणप्लन कोऑडडयनेटि श्री धमेंद्र कुमाि  

8. आईडी-को-डडर्सणप्लन कोऑडडयनेटि श्री अक्षय आनंद  

9. सीडी-को-डडर्सणप्लन कोऑडडयनेटि सुश्री सारिका  

10. फाउंडेिन-को-डडर्सणप्लन कोऑडडयनेटि सुश्री श्ररु्त र्संह तोमि  

11. अनुसंधान औि संस्थागत पिामिय मागयदियन र्नदेिक 

12. मेंटि-मेंटी कोऑडडयनेटि  प्रभािी कुलसर्चि  

13. आईडी एंड र्सिेर्मक िकय िॉप औि आईडी आईटी लैब प्रभािी  श्री वििेक िमेि िमाय 

14. िीविंग लैब प्रभािी  सुश्री स्िार्त र्संह  

15. डाइंग (Dyeing) लैब प्रभािी श्री धमेंद्र कुमाि 

16. र्सलाई (Sewing) लैब प्रभािी श्री धमेंद्र कुमाि  
  



 
 

65 
 

 

17. सीडी आईटी लैब औि सीडी साउंड स्टूडडयो औि डाकय  रूम प्रभािी श्री िवि कुमाि पिमाि  

18. न्यूजलेटि प्रभािी डॉ. वबवपन बी निगाइडे 

19. फोटोग्राफी प्रभािी श्री अणखल िाज के.िी. 

20. प्लेसमेंट, इंटनयर्िप समन्ियक सुश्री सुिर्भ खन्ना  

21. स्नातक परियोजना समन्ियक  श्री श्रीर्निास एस. दधूगांिकि  

22. इंटिनेिनल रिलेिन कोऑडडयनेटि  श्री अक्षय आनंद  

23. संकाय बैठक प्रभािी  सुश्री िार्लनी गोयल 

24. स्थापना डदिस काययक्रम प्रभािी  प्रभािी कुलसर्चि  

25. उन्मुखीकिण डदिस प्रभािी  डॉ. विकास इंदौरिया 

26. मीडडया प्रभािी  डॉ. वबवपन बी निगाइडे 

27. प्लेसमेंट औि इंटनयर्िप समन्ियक-2  श्री अणखल िाज 

28. एणनटविटी चेयि पसयन (एजुकेिन)  सुश्री िार्लनी गोयल  

29. िैक्षणणक प्रभािी सुश्री ममता गौतम 
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भूर्मकाओं औि णजम्मेदारियों का संणक्षप्त िणयनैः- 

िैक्षणणक समन्ियक -                                  योजनाबद् िैक्षणणक काययकलाप प्रिाह चाटय औि अन्य िैक्षणणक डदिार्नदेिों 
के अनुसाि पाठ्यक्रमों के संचालन की णजम्मेदािी। 

डडर्सणप्लन कोऑडडयनेटि -                                  पाठ्यक्रमों के समग्र संचालन औि विषय संबंधी अन्य काययकलाप की णजम्मेदािी  

काययकलाप औि सुविधाओं के 
र्लए संकाय प्रभािी -   

सुविधाओं के िखिखाि औि काययकलाप की उपयुक्त योजना, उपयोग, संचालन 
औि िखिखाि की णजम्मेदारियाँ।  

 

छात्र पिामिय सेिा/सर्मर्तैः 
सुश्री सुिर्भ खन्ना      :  अध्यक्ष महोदय 
डॉ. विकास इंदौरिया (डीआि)    :  सदस्य 
डॉ. श्ररु्त र्संह तोमि      :  सदस्य 
श्री िवि कुमाि पिमाि      :  सदस्य 
  

छात्रािास समीक्षा सर्मर्तैः  

डॉ. विकास इंदौरिया (डीआि)    :  अध्यक्ष महोदय 
श्री िवि िंकि       :  सदस्य 
श्री आनंद कनौणजया, एसएओ    :  सदस्य 
श्री धमने्द्र कुमाि      :  सदस्य 
डॉ नीतू िानी      :  सदस्य 
श्री अणखल िाज केिी     :  सदस्य 
छात्रािास िाडयन (पुरुष)     :  सदस्य 
छात्रािास िाडयन (मडहला)     :  सदस्य 
  

आंतरिक र्िकायत सर्मर्तैः 
सुश्री ममता गौतम      :  अध्यक्ष महोदय 
डॉ. विकास इंदौरिया (डीआि)    :  सदस्य 
डॉ. श्ररु्त र्संह तोमि      :  सदस्य 
सुश्री स्िार्त र्संह      :  सदस्य 
सुश्री गीर्तका जसूजा पी, प्रधानाचायय    :  बाहिी सदस्य 
(डीएिी पणधलक स्कूल)  
 
पुस्तकालय सलाहकाि सर्मर्तैः 
डॉ. वबवपन बी निगाइड (प्रमुख पुस्तकालयाध्यक्ष)    :      अध्यक्ष महोदय 
सुश्री सुिर्भ खन्ना                    :      सदस्य 
श्री भित पिमाि                             :      सदस्य 
श्री धमेंद्र कुमाि                     :      सदस्य 
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सांस्कृर्तक एिं खेल सर्मर्तैः 
श्री वििेक िमेि िमाय                                  :      अध्यक्ष महोदय 
श्री िवि िंकि                                     :       सदस्य  
श्री मनीष श्रीिास्ति, एओ (ई)               :       सदस्य (इस्तीफा दे डदया) 
श्री इंद्रजीत र्संह, छात्रािास िाडयन (पुरुष)            :       सदस्य 
डॉ. हेमलता ठाकुि                               :       सदस्य 
  

िेब उपणस्थर्त सर्मर्तैः 
श्री िवि कुमाि पिमाि                       :       अध्यक्ष महोदय 
डॉ. विकास इंदौरिया (डीआि)                       :       सदस्य 
श्री अमरिंदि र्संह, एई (आईटी)                 :       सदस्य 
  

आईटी सर्मर्तैः 
प्रभािी कुलसर्चि                                :       अध्यक्ष महोदय 
डॉ. श्ररु्त र्संह तोमि (एसी)                  :       सदस्य 
श्री िवि कुमाि पिमाि (प्रमुख डधल्यू.पी.सी.)          :       सदस्य 
श्री मनीष श्रीिास्ति, एओ (ई)               :       सदस्य (इस्तीफा दे डदया) 
श्री आनंद कनौणजया (एसएओ)                     :       सदस्य 
श्री अमरिंदि र्संह, एई (आईटी)                 :       सदस्य सर्चि 
  

विषय सर्मर्तैः 
डॉ. विकास इंदौरिया (डीआि)                          :        अध्यक्ष महोदय 

श्रीमर्त ममता गौतम                                       :        सदस्य 

श्री अक्षय आनंद                                      :        सदस्य 

श्री िवि कुमाि पिमाि                                 :        सदस्य 

सुश्री स्िार्त र्संह                                           :        सदस्य 
 

र्नमायण सर्मर्तैः 
प्रभािी कुलसर्चि                                 :     अध्यक्ष महोदय  
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                       :     सदस्य 
श्री अभय साहनी (सीएफए)                              :     सदस्य 
श्री र्ििेंद,ु एसई (एलबीएंडई)                          :     सदस्य सर्चि  
सुश्री सुिर्भ खन्ना                                      :    सदस्य 
  

मकान आिंटन सर्मर्त 

श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                      :       अध्यक्ष महोदय 
श्री र्ििेंद,ु एसई (एलबीएंडई)                          :       सदस्य सर्चि  
श्री िवि िंकि                                  :       सदस्य 
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मेस समीक्षा सर्मर्तैः 
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                      :       अध्यक्ष महोदय  
श्री िविंदि र्संह (एसएओ)                       :       सदस्य सर्चि  
श्री इंद्रजीत र्संह, छात्रािास िाडयन (पुरुष)            :       सदस्य  
श्री धमेंद्र कुमाि                                   :       सदस्य 
 

एंटी-िैर्गंग सर्मर्तैः 
सुश्री ममता गौतम (डीसी-एफ)                  :       अध्यक्ष महोदय  
श्री वत्रलोक िाज चौहान                              :       सदस्य  
श्री िवि िंकि (छात्रािास प्रभािी)                :       सदस्य  
सुश्री स्िार्त र्संह                                     :       सदस्य  
श्री इंद्रजीत र्संह, छात्रािास िाडयन (पुरुष)           :       सदस्य 
छात्रािास िाडयन (मडहला)                        :       सदस्य 
  

छात्र र्िकायत सर्मर्तैः 
डॉ. विकास इंदौरिया (डीआि)                             :        अध्यक्ष महोदय 

डॉ. श्ररु्त र्संह तोमि (एसी)                             :         सदस्य  

सुश्री सुिर्भ खन्ना (एससीसी)                               :        सदस्य  

श्री िवि कुमाि पिमाि (जीपी. सी)                      :        सदस्य  

श्री धमेंद्र कुमाि (सी-सी एंड ई)                    :        सदस्य 

  

पेटेंट सर्मर्तैः 
डॉ. विकास इंदौरिया (डीआि)                           :       अध्यक्ष महोदय  
श्री आनंद कनौणजया (एसएओ)                        :       सदस्य  
श्री अक्षय आनंद                                     :       सदस्य  
सुश्री सुिर्भ खन्ना                                :       सदस्य  
सुश्री स्िार्त र्संह                                 :        सदस्य 
 

र्िकायत औि र्निािण सर्मर्तैः 
प्रभािी कुलसर्चि                                              :        अध्यक्ष महोदय  

श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                                   :        सदस्य  

श्री अभय साहनी, (सीएफए)                        :        सदस्य 

श्री भित पिमाि                                             :        सदस्य सर्चि 

 

 

 

 

 



 
 

69 
 

 

संस्थागत सलाहकाि सर्मर्त (आईएसी): 

र्नदेिक                                            :       अध्यक्ष महोदय 
प्रभािी कुलसर्चि                                  :       सदस्य सर्चि 
सुश्री िार्लनी गोयल (एसीपी)                           :       सदस्य  
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                           :       सदस्य  
श्री अभय साहनी, (सीएफए)                          :       सदस्य  
सुश्री ममता गौतम (डीसी.एफ)                       :       सदस्य 
सुश्री सुिर्भ खन्ना (डीसी.आईडी)                   :       सदस्य  
श्री िवि िंकि (डीसी.टीएडी)               :       सदस्य 
श्री भित पिमाि (डीसी.सीडी)                       :       सदस्य 
आईएएबी से बाहिी अकादर्मक वििेषज्ञ          :       सदस्य 
 

कैम्पस सुिक्षा सर्मर्तैः 
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                     :       अध्यक्ष महोदय 
श्री र्ििेंद,ु एसई (एलबीएंडई)                        :       सदस्य सर्चि  
डॉ. विकास इंदौरिया, छात्रािास अध्यक्ष               :       सदस्य  
श्री धमेंद्र कुमाि                               :       सदस्य 
बाहिी वििेषज्ञ की आिश्यकता है 
  

 स्िच्छता काययक्रम सर्मर्तैः  

श्री र्ििेंद,ु एसई (एलबीएंडई)                          :       अध्यक्ष महोदय   
श्री मनीष श्रीिास्ति, एओ (ई)                       :       सदस्य (इस्तीफा दे डदया) 
श्री अणखल िाज                                      :       सदस्य  
श्री इंद्रजीत र्संह, छात्रािास िाडयन (पुरुष)            :       सदस्य 
  

दीक्षांत समािोह सर्मर्त: 
र्नदेिक                                                              :        अध्यक्ष महोदय 

प्रभािी कुलसर्चि                                          :        सदस्य  

श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                                   :        सदस्य  

श्री अभय साहनी, (सीएफए)                                    :        सदस्य  

डॉ. विकास इंदौरिया, (डीआि)                                :        सदस्य सर्चि  

सुश्री ममता गौतम (डीसी.एफ)                                :        सदस्य  

सुश्री सुिर्भ खन्ना (डीसी.आईडी)                            :        सदस्य 

श्री िवि िंकि (डीसी.टीएडी)                                :        सदस्य 

श्री भित पिमाि (डीसी.सीडी)                                 :        सदस्य 

श्री धमेंद्र (सी एंड ई-सी)                                    :        सदस्य 

सुश्री िार्लनी गोयल (एसीपी)                                   :        सदस्य 
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प्रिेि सर्मर्तैः 
र्नदेिक                                            :       अध्यक्ष महोदय 
प्रभािी कुलसर्चि                                   :       सदस्य  
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                        :       सदस्य 
श्री अभय साहनी, (सीएफए)                       :       सदस्य  
डॉ. विकास इंदौरिया, (डीआि)                      :       सदस्य सर्चि  
सुश्री ममता गौतम                                    :       सदस्य  
सुश्री सुिर्भ खन्ना                        :       सदस्य  
सुश्री स्िार्त र्संह                               :       सदस्य  
र्नदेिक द्वािा नार्मत बाहिी वििेषज्ञ 
  

िुल्क सर्मर्तैः 
प्रभािी कुलसर्चि                                   :       अध्यक्ष महोदय  
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                        :       सदस्य  
श्री अभय साहनी, (सीएफए)                           :       सदस्य 
डॉ. विकास इंदौरिया, (डीआि)                      :       सदस्य सर्चि  
सुश्री ममता गौतम (डीसी.एफ)                       :       सदस्य  
सुश्री सुिर्भ खन्ना (डीसी.आईडी)                         :       सदस्य  
श्री िवि िंकि (डीसी.टीएडी)                             :       सदस्य  
श्री भित पिमाि (डीसी.सीडी)                       :       सदस्य  
सुश्री िार्लनी गोयल (एसीपी)                           :       सदस्य 
  

खिीद सर्मर्त (2.5 लाख से अर्धक): 
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                      :       अध्यक्ष महोदय  
श्री अभय साहनी, (सीएफए)                  :       सदस्य सर्चि  
श्री िविंदि र्संह (एसएओ)                        :       सदस्य  
उपयोगकताय अनुभाग के प्रभािी                  :       सदस्य 
खिीद अनुभाग के प्रभािी                    :       सदस्य 
  

खिीद सर्मर्त (2.5 लाख से नीचे): 
डॉ. विकास इंदौरिया (डीआि)                            :       अध्यक्ष महोदय  
श्री िविंदि र्संह (एसएओ)                          :       सदस्य  
उपयोगकताय अनुभाग के प्रभािी                    :      सदस्य  
खिीद अनुभाग के प्रभािी                    :       सदस्य 
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भती सर्मर्त (िेतन स्ति 13 या उससे ऊपि): 
र्नदेिक                                 :      अध्यक्ष महोदय  
प्रभािी कुलसर्चि                            :      सदस्य  
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)              :      सदस्य सर्चि  
श्री अभय साहनी, (सीएफए)                    :      सदस्य  
सुश्री िार्लनी गोयल (एसीपी)                 :      सदस्य 
  

भती सर्मर्त (िेतन स्ति 12 या नीचे): 
प्रभािी कुलसर्चि                                              :        अध्यक्ष महोदय 

श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                                     :        सदस्य  

श्री अभय साहनी, (सीएफए)                                    :        सदस्य  

श्री मनीष श्रीिास्ति, एओ (ई)                             :        सदस्य सर्चि 

सुश्री िार्लनी गोयल (एसीपी)                                   :        सदस्य  

सुश्री ममता गौतम                                                  :        सदस्य  

(एसोर्सएट िरिष्ठ डडजाइनि) 
   

िावषयक रिपोटय सर्मर्तैः 
डॉ. वबवपन बी निर्गडे (प्रमुख पुस्तकालयाध्यक्ष)     :        अध्यक्ष महोदय  

श्री मनीष श्रीिास्ति, एओ (ई)                          :        सदस्य (इस्तीफा)  

श्री आनंद कनौणजया (एसएओ)                                   :        सदस्य  

श्री अमरिंदि र्संह, एई (आईटी)                              :        सदस्य  

श्री िवि कुमाि पिमाि                                       :        सदस्य  

सुश्री सारिका                                                               :        सदस्य 

  

आपदा प्रबंधन सर्मर्तैः 
प्रभािी कुलसर्चि                                :       अध्यक्ष महोदय  
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)                      :       सदस्य  
डॉ. विकास इंदौरिया, (डीआि)                    :       सदस्य सर्चि  
सुश्री िार्लनी गोयल (एसीपी)                           :       सदस्य  
सुश्री ममता गौतम                                    :       सदस्य  
(एसोर्सएट िरिष्ठ डडजाइनि) 
श्री िवि िंकि (छात्रािास प्रभािी)                 :       सदस्य 
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इसके अलािा, कायायलय आदेि संख्या एनआईडीएच / डीआईआिओएफएफ / 20/01/2625 डदनांक 29-12-
2020 के माध्यम से गडठत कोविड रिस्पांस टीम संविधान की अपेक्षानुसाि जािी िहेगीैः 
  

कोविड प्रर्तडक्रया सर्मर्तैः 
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)            :       अध्यक्ष महोदय  
श्री अभय साहनी, (सीएफए)              :       सदस्य  
डॉ. विकास इंदौरिया, (डीआि)          :       सदस्य  
सुश्री ममता गौतम (डीसी.एफ)          :       सदस्य 
सुश्री सुिर्भ खन्ना (डीसी.आईडी)      :       सदस्य  
श्री िवििंकि (डीसी.टीएडी)          :       सदस्य 
श्री भित पिमाि (डीसी.सीडी)           :       सदस्य  
सुश्री िार्लनी गोयल (एसीपी)             :       सदस्य 
श्री र्ििेंद,ु एसई (एलबीएंडई)         :      सदस्य 
 

जनसंपकय  कायायलयैः 
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)  :  जनसंपकय  अर्धकािी 
श्री धमेंद्र कुमाि (डडजाइनि)   :  जनसंपकय  कायायलय टीम सदस्य 
श्री वििेक िमेि िमाय (एसटीआई)  :  जनसंपकय  कायायलय टीम सदस्य 
डॉ. हेमलता ठाकुि    :  जनसंपकय  कायायलय टीम सदस्य 
(िरिष्ठ सहायक पुस्तकालयाध्यक्ष) 
  

संस्थागत छात्रिवृि अनुदान स्िीकृर्त सर्मर्तैः 
र्नदेिक                           :      अध्यक्ष महोदय  
श्री सुनील कुमाि यू (सीएओ)             :      सदस्य   
श्री अभय साहनी (सीएफए)               :      सदस्य   
डॉ. विकास इंदौरिया (उप कुलसर्चि)    :      सदस्य सर्चि 
सुश्री िार्लनी गोयल                    :      सदस्य   
(गर्तविर्ध अध्यक्ष (र्िक्षा)) 
श्री धमेंद्र कुमाि                 :  सदस्य  
(समन्ियक साख एिं मूल्यांकन)  
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• प्रत्येक सर्मर्त के अध्यक्ष एमएस/संयोजक होंगे जब तक डक अन्यथा र्नडदयष्ट न हो।  

• विषयगत समन्ियक संबंर्धत स्टूडडयो के र्लए णजम्मेदाि है। 
• इन सर्मर्तयों का गठन िावषयक िषय 2021-22 के र्लए या अगली सूचना तक डकया जा िहा है। 
• संस्थान में गडठत की गई डकसी भी अन्य सर्मर्त के र्लए औि जो सूचीबद् नहीं हो, के र्लए संविधान 

पहले की तिह जािी होगा। 
• प्रत्येक सर्मर्त संस्थान स्ति पि यथापेणक्षत या सिकाि के डदिार्नदेिों के अनुसाि, सभी काययकलाप के 

संचालन के र्लए णजम्मेदाि है। 
• अनुिासर्नक सर्मर्त या छात्र र्िकायत सर्मर्त के समक्ष लाया गया कोई भी मुद्दा एक सप्ताह में सुलझ 

जाना चाडहए औि उसका पूिी तिह से प्रलेखन डकया जाए। 
• सभी सर्मर्तयों को प्रत्येक सेमेस्टि के अंत में सीएओ/र्नदेिक को काययकलाप की एक रिपोटय प्रस्तुत 

किनी होगी, णजस पि सर्मर्त के सभी सदस्यों द्वािा हस्ताक्षि डकए गए हों। 
• सभी सर्मर्तयों औि प्रभारियों को अपनी भूर्मका के कायय की योजना बनाने औि कायायन्ियन के र्लए 

आिश्यक सभी मामलों पि विचाि किना होगा औि जल्द स ेजल्द सभी मुद्दों का समाधान किना होगा। 
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14.0 स्टाफ विििण 

 
14.1 31 माचय 2022 की णस्थर्त के अनसुाि संविदागत (समेडकत िेतन) स्टाफ 
की णस्थर्त 
 

क्र.सं. कमयचािी का नाम पदनाम  िोजगाि का स्िरूप 
काययभाि ग्रहण 
की र्तर्थ 

डटप्पणणयाँ 

1 श्री पिमाि भित 
र्चट्टुभाई   

एएसडी  समेडकत अनुबंध 20.03.2020 उन्हें 16.08.2021, अपिाह्न 
से काययमुक्त डकया गया है 

2 श्री धमेंद्र कुमाि संकाय समेडकत अनुबंध 20.07.2020 उन्हें 16.08.2021, अपिाह्न 
से काययमुक्त डकया गया है 

3 सुश्री स्िार्त र्संह संकाय समेडकत अनुबंध 10.02.2020 उन्हें 16.08.2021, अपिाह्न 
से काययमुक्त डकया गया है  

4 श्री र्नर्तन वििकमाय संकाय समेडकत अनुबंध 20.07.2020 त्यागपत्र दे डदया औि 
27.07.2021 को अपिाह्न 
में काययमुक्त 

5 सुश्री िार्गनी िंजना संकाय  समेडकत अनुबंध 11.03.2020 त्यागपत्र दे डदया औि 
27.07.2021 को अपिाह्न 
में काययमुक्त 

6 सुश्री सुमन विद्याथी सहयोगी 
संकाय 

समेडकत अनुबंध 09.12.2019 अनुबंध 08.06.2021 को 
अपिाह्न में समाप्त हो गया  

7 सुश्री तविंदा गौहि सहयोगी 
संकाय 

समेडकत अनुबंध 09.12.2019 त्यागपत्र दे डदया औि 
08.12.2021 को अपिाह्न में 
काययमुक्त 

8 सुश्री जयर्त र्संह सहयोगी 
संकाय  

समेडकत अनुबंध 09.12.2019 त्यागपत्र दे डदया औि 
01.11.2021 को अपिाह्न में 
काययमुक्त 
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9 श्री वत्रलोक िाज चौहान िरिष्ठ 
तकनीकी 
अनुदेिक  

समेडकत अनुबंध 23.09.2021 लागू नहीं 

10 श्री इंद्रजीत र्संह िाडयन 
(लड़के) 

समेडकत अनुबंध 17.07.2017 लागू नहीं 

11 श्री अर्नल कुमाि एसोर्सएट 
िरिष्ठ 
तकनीकी 
अनुदेिक 

समेडकत अनुबंध  01.10.2019 लागू नहीं 

12 श्री हेमंत र्संह वबष्ट तकनीकी 
सहायक 
(आईटी 
इंफ्रास्ट्नचि 
औि 
नेटिडकिं ग) 

समेडकत अनुबंध 10.07.2017 लागू नहीं 
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14.2 31 माचय 2022 की णस्थर्त के अनसुाि र्नयर्मत कमयचािी 
 

क्र.सं
. 

कमयचािी का 
नाम 

पदनाम  िोजगाि का 
स्िरूप 

िार्मल होने की 
र्तर्थ 

डटप्पणणयाँ  

1 डॉ. िर्नता 
आहूजा 

र्नदेिक  5 िषय के र्लए 
काययकाल 

07.01.2019   

2 श्री सुनील कुमाि 
यू 

मुख्य प्रिासर्नक 
अर्धकािी   

र्नयर्मत  20.01.2020   

3 श्री अभय 
साहनी 

विि औि लेखा 
र्नयंत्रक  

र्नयर्मत 23.06.2021   

4 डॉ. विकास 
इंदौरिया  

उप पंजीयक  र्नयर्मत  05.12.2019   

5* डॉ. वबवपन 
भीमािंकि 
नर्गयडा  

प्रमुख 
पुस्तकालयाध्यक्ष  

र्नयर्मत  01.02.2021 त्यागपत्र दे डदया औि 
13.09.2021 को पूिायह्न में 
काययमुक्त 

6* श्री मनीष 
श्रीिास्ति  

प्रिासर्नक 
अर्धकािी 

र्नयर्मत 01.09.2020 त्यागपत्र दे डदया औि 
09.12.2021 को अपिाह्न में 
काययमुक्त 

7* श्री आिीष चौब े प्रिासर्नक 
अर्धकािी 

र्नयर्मत 15.03.2021 त्यागपत्र दे डदया औि 
12.11.2021 को अपिाह्न में 
काययमुक्त 

8 श्री र्ििेंडु कुमाि  िरिष्ठ अर्भयंता 
(भूर्म, भिन औि 
िखिखाि)  

र्नयर्मत 18.02.2020   

9 श्री आनंद 
कनौणजया 

िरिष्ठ लेखा 
अर्धकािी 

र्नयर्मत 22.01.2021   

10 श्री िविंदि र्संह  िरिष्ठ लेखा 
अर्धकािी 

र्नयर्मत 08.02.2021   

11 सुश्री ममता 
गौतम  

एसोर्सएट िरिष्ठ 
डडजाइनि 

र्नयर्मत 01.08.2019   

12* श्री नर्चकेता 
चिखिाल 

डडजाइनि र्नयर्मत 05.08.2019 त्यागपत्र दे डदया औि 
10.11.2021 को अपिाह्न में 
काययमुक्त 

13 डॉ. श्ररु्तर्संह 
तोमि 

डडजाइनि र्नयर्मत 01.08.2019   

14 सुश्री सुिर्भ 
खन्ना 

डडजाइनि र्नयर्मत 13.08.2019   
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14.3 31 माचय 2022 की णस्थर्त के अनसुाि र्नणित काययकाल के संविदागत 
कमयचािी 
 

क्र.सं. कमयचािी का नाम  पदनाम  िोजगाि के प्रकाि िार्मल होने 
की र्तर्थ 

डटप्पणणयाँ 

1 सुश्री िार्लनी 
गोयल  

िरिष्ठ डडजाइनि र्नणित काययकाल अनुबंध 
पि 

01.10.2021 
  

2 श्री िवि िंकि    एसोर्सएट िरिष्ठ 
डडजाइनि 

िोर्लंग अनुबंध पि 19.08.2019 
  

3 श्री पिमाि भित 
र्चट्टुभाई   

एसोर्सएट िरिष्ठ 
डडजाइनि  

र्नणित काययकाल अनुबंध 
पि 

17.08.2021 
  

4* डॉ. नीतू िानी प्रधान तकनीकी 
अनुदेिक 

र्नणित काययकाल अनुबंध 
पि 

14.09.2021 त्यागपत्र दे 
डदया औि 
28.12.2021 
को अपिाह्न में 
काययमुक्त 

5 श्री िविकुमाि 
पीताम्बिदास 
पिमाि 

िरिष्ठ डडजाइन 
अनुदेिक 

िोर्लंग अनुबंध पि 03.09.2019 

  
6 श्री वििेक िमेि 

िमाय  
िरिष्ठ तकनीकी 
अनुदेिक 

र्नणित काययकाल अनुबंध 
पि 

01.09.2021 
  

7 श्री धमेंद्र कुमाि  डडजाइनि र्नणित काययकाल अनुबंध 
पि 

23.09.2021 
  

8 सुश्री स्िार्त र्संह  डडजाइनि र्नणित काययकाल अनुबंध 
पि 

14.10.2021 
  

9 श्री अक्षय आनंद डडजाइनि र्नणित काययकाल अनुबंध 
पि 

25.10.2021 
  

10 श्री अणखल िाज 
के.िी 

डडजाइनि र्नणित काययकाल अनुबंध 
पि 

27.10.2021 
  

11 सुश्री सारिका डडजाइनि र्नणित काययकाल अनुबंध 
पि 

25.11.2021 
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14.4 कमयचािी णजनका अनबुंध 2021-22 में या उसके तिंुत बाद समाप्त हुआ 

 

क्र.सं. कमयचािी का नाम  पदनाम  िोजगाि का 
स्िरूप  

काययभाि 
ग्रहण की 
र्तर्थ 

काययकाल की समार्प्त र्तर्थ/ 

डटप्पणणयाँ 

र्नयर्मत कमयचािी 

1 डॉ. वबवपन 
भीमािंकि नर्गयडा 

प्रमुख 
पुस्तकालयाध्यक्ष 

र्नयर्मत 01.02.2021 त्यागपत्र दे डदया औि 
13.09.2021 को पूिायह्न  में 
काययमुक्त 

2 श्री मनीष 
श्रीिास्ति  

प्रिासर्नक 
अर्धकािी 

र्नयर्मत  01.09.2020 त्यागपत्र दे डदया औि 
09.12.2021 को अपिाह्न  में 
काययमुक्त 

3 श्री आिीष चौबे प्रिासर्नक 
अर्धकािी 

र्नयर्मत 15.03.2021 त्यागपत्र दे डदया औि 
12.11.2021 को अपिाह्न  में 
काययमुक्त 

4 श्री नर्चकेता 
चिखिाल  

डडजाइनि र्नयर्मत 05.08.2019 त्यागपत्र दे डदया औि 
10.11.2021 को अपिाह्न  में 
काययमुक्त 

5 सुश्री सुिर्भ खन्ना डडजाइनि र्नयर्मत 13.08.2019 काययमुक्त डकया गया औि 
12.07.2022 को पूिायह्न से 
एएसडी के रूप में र्नयुक्त 
गया है  
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िेतन के समयमान के साथ र्नणित काययकाल अनुबंध 

क्र.सं. कमयचािी का नाम  पदनाम  िोजगाि का 
स्िरूप  

काययभाि 
ग्रहण की 
र्तर्थ 

काययकाल की समार्प्त र्तर्थ 

1 सुश्री िार्लनी 
गोयल  

िरिष्ठ डडजाइनि र्नणित 
काययकाल 
अनुबंध पि  

01.10.2021 त्यागपत्र दे डदया औि 
08.07.2022 को पूिायह्न में 
काययमुक्त। 

2 श्री पिमाि भित 
र्चट्टुभाई 

एसोर्सएट िरिष्ठ 
डडजाइनि  

र्नणित 
काययकाल 
अनुबंध पि 

17.08.2021 त्यागपत्र दे डदया औि 
10.06.2022 को अपिाह्न में 
काययमुक्त। 

3 डॉ. नीतू िानी प्रधान तकनीकी 
अनुदेिक  

र्नणित 
काययकाल 
अनुबंध पि 

14.09.2021 त्यागपत्र दे डदया औि 
28.12.2021 को अपिाह्न में 
काययमुक्त। 

4 श्री िविकुमाि 
पीताम्बिदास 
पिमाि 

िरिष्ठ डडजाइन 
अनुदेिक 

िोर्लंग अनुबंध 
पि 

03.09.2019 त्यागपत्र दे डदया औि 
25.07.2022 को पूिायह्न में 
काययमुक्त। 

5 सुश्री सारिका डडजाइनि र्नणित 
काययकाल 
अनुबंध पि 

25.11.2021 त्यागपत्र दे डदया औि 
27.07.2022 को अपिाह्न में 
काययमुक्त। 

6 श्री अक्षय आनंद डडजाइनि र्नणित 
काययकाल 
अनुबंध पि 

25.10.2021 त्यागपत्र दे डदया औि 
21.12.2022 को अपिाह्न में 
काययमुक्त। 
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समेडकत िेतन के साथ अनुबंध 

क्र.सं. कमयचािी का 
नाम 

पदनाम िोजगाि का 
स्िरूप  

काययभाि ग्रहण 
की र्तर्थ 

काययकाल की समार्प्त र्तर्थ 

1 सुश्री तविंदा 
गौहि 

एसोर्सएट संकाय समेडकत अनुबंध  09.12.2019 त्यागपत्र दे डदया औि 
08.12.2021 को अपिाह्न  में 
काययमुक्त  

2 सुश्री सुमन 
विद्याथी 

एसोर्सएट संकाय समेडकत अनुबंध 09.12.2019 उन्हें 08.06.2021, अपिाह्न से 
काययमुक्त डकया गया है 

3 सुश्री जयर्त 
र्संह 

एसोर्सएट संकाय समेडकत अनुबंध 09.12.2019 त्यागपत्र दे डदया औि 01.11.2021 
को पूिायह्न में काययमुक्त 

4 सुश्री स्िार्त 
र्संह 

डडजाइनि समेडकत अनुबंध 10.02.2020 13.10.2021 को अपिाह्न में 
काययमुक्त 

5 सुश्री िार्गनी 
िंजना 

डडजाइनि समेडकत अनुबंध 11.03.2020 त्यागपत्र दे डदया औि 
27.07.2021 को अपिाह्न में 
काययमुक्त 

6 श्री पिमाि भित 
र्चट्टुभाई 

एसोर्सएट िरिष्ठ 
डडजाइनि 

समेडकत अनुबंध 20.03.2020 06.08.2021 को अपिाह्न में 
काययमुक्त 

7 श्री धमेंद्र कुमाि डडजाइनि समेडकत अनुबंध 20.07.2020 उन्हें 22.09.2021, अपिाह्न से 
काययमुक्त डकया गया है 

8 श्री र्नर्तन 
वििकमाय 

डडजाइनि समेडकत अनुबंध 20.07.2020 उन्हें 27.04.2021, अपिाह्न से 
काययमुक्त डकया गया है  

9 श्री इंद्रजीत र्संह िाडयन (लड़के) समेडकत अनुबंध 17.07.2017 16.07.2022 तक काययकाल की 
अंर्तम र्तर्थ (17.07.2022 से 
आउटसोर्सिंग एजेंसी के साथ जुड़ने 
के र्लए र्नयोजन डकया जाना है) 

10 श्री हेमंत र्संह 
वबष्ट 

तकनीकी सहायक 
(आईटी 
इंफ्रास्ट्नचि औि 
नेटिडकिं ग) 

समेडकत अनुबंध 10.07.2017 09.07.2022 तक काययकाल की 
अंर्तम र्तर्थ (11.07.2022 से 
आउटसोर्सिंग एजेंसी के साथ जुड़ने 
के र्लए र्नयोजन डकया जाना है) 
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15.0 िावषयक लेखा वििीय िषय 2021-22   
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